1 Предмет, метод и задачи анализа и диагностики деятельности предприятия

1.1 Предмет и содержание анализа и диагностики предприятий. Значение и задачи анализа. Виды и субъекты анализа. Формирование обобщающих показателей деятельности предприятия

Предмет и содержание анализа и диагностики предприятий

 
Каждая наука имеет свой предмет исследования. Под предметом любой науки понимают какую-либо часть или сторону объективной действительности, которую изучает только данная наука. В то же время один и тот же объект может изучаться различными науками. Каждая из них изучает его под своим углом зрения, имеет свои цели и использует специфические методы исследования.


Производственно-хозяйственная деятельность предприятий изучается многими науками: экономической теорией, микроэкономикой, организацией и планированием производства, управлением, статистикой, бухгалтерским учетом, экономическим анализом и др.


В специальной литературе наиболее часто встречаются определения, согласно которым предметом АХД являются хозяйственная деятельность предприятий или хозяйственные процессы, социально-экономическая эффективность и конечные финансовые результаты их деятельности. Однако, по нашему мнению, справедливо замечание Г.В.Савицкой о том, что хозяйственная деятельность предприятия или хозяйственные процессы и соответствующие им конечные финансовые результаты являются не предметом, а объектом АХД, как и ряда других наук. Поэтому указанное выше определение предмета анализа не содержит тех специфических особенностей, которые позволяют отличить АХД от смежных наук.


Любой процесс, в том числе и хозяйственный процесс - это течение событий, изменение состояния объекта в соответствии или в противоречии с намеченными целями под влиянием множества внешних и внутренних факторов и причин. Результаты деятельности предприятий полностью зависят от характера протекающих хозяйственных процессов. Поэтому анализ хозяйственных процессов (хозяйственной деятельности) и достигнутых результатов может иметь практическое значение и способствовать поиску резервов повышения эффективности производства, а также разработке соответствующих плановых показателей и управленческих решений только при выявлении и количественной оценке влияния причинно-следственных связей в деятельности предприятий. Лишь раскрыв содержание и характер этих связей, можно оценить в процессе анализа или в процессе обоснования плановых заданий и управленческих решений изменение показателей хозяйственной деятельности под влиянием того или иного фактора и в целом за рассматриваемый период.

 
Исходя из вышеизложенного, предметом анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятий являются причинно-следственные связи экономических процессов и явлений.


Содержанием анализа является комплексное изучение производственно-хозяйственной деятельности предприятий с целью выявления и объективной оценки влияния причинно-следственных связей экономических процессов и явлений на достигнутые результаты и разработки мероприятий по дальнейшему повышению эффективности хозяйствования.

Значение и задачи анализа

 
Экономический анализ занимает заметное место в системе экономических наук. Он является одной из важнейших функций управления производством. Место АХД в системе управления можно отразить с помощью следующей упрощенной схемы .


 Для управления производством нужно иметь полную и достоверную информацию о ходе и результатах производственного процесса. Поэтому одной из функций управления является учет. С его помощью обеспечивается сбор и систематизация информации, которая непрерывно поступает из управляемой подсистемы.

  
 Изучение, осмысление и обработка поступающей информации обеспечивается с помощью АХД. В процессе анализа осуществляется сравнение достигнутых результатов с плановыми показателями, с показателями предшествующих периодов, с показателями других (конкурирующих) отечественных и зарубежных предприятий, со среднеотраслевыми показателями. Производится определение влияния различных факторов на величину показателей деятельности предприятия. Выявляются ошибки, нереализованные возможности, перспективы.

 
 На основе результатов АХД разрабатываются плановые показатели на последующий период и управленческие решения. Таким образом, анализ всегда предшествует разработке планов, принятию решений, конкретным действиям и является одним из базовых элементов управления производством.

 
Анализ является не только инструментом для обоснования плановых показателей и управленческих решений, но и средством оценки достигнутых результатов. Поэтому, можно констатировать, что планирование начинается с использования результатов АХД, а плановый период завершается анализом показателей деятельности предприятия. Наличие такой взаимосвязи между функциями управления свидетельствует о большой роли анализа в работе по повышению эффективности производства. АХД способствует экономному использованию ресурсов, выявлению и внедрению прогрессивных технологических и технических решений, методов организации труда, производства и управления.

 Экономический анализ, как наука, тесно связан с рядом смежных наук. АХД использует данные, а в ряде, случаев и приемы исследования, присущие статистике, планированию, бухгалтерскому учету, экономике, математике и другим наукам.

    Связь анализа и статистики выражается в том, что с одной стороны статистический учет и отчётность служат одним из элементов информационной базы анализа, а с другой - методы статистики, такие как группировка, построение индексных рядов, корреляция и т.д. служат методами аналитической обработки исходной информации.


В условиях рыночной экономики роль планирования для каждого предприятия еще выше, чем при административно-командной системе, где планирование являлось в значительной степени формальным. В настоящее время тщательно разработанный бизнес-план предприятия необходим прежде всего самому собственнику (частному или коллективному). Без этого документа невозможно организовать коллектив акционеров, привлечь инвесторов, получить кредит в банке. А разработка обоснованного бизнес-плана может быть осуществлена только на базе серьезного экономического анализа. С другой стороны плановые показатели являются важным элементом информационной базы анализа.


Бухгалтерский учет является основным источником экономической информации о хозяйственной деятельности предприятия. Поэтому, не зная методики бухгалтерского учета и содержания форм отчётности, трудно подобрать необходимые материалы для анализа, оценить достоверность информации. С целью повышения аналитичности бухгалтерского учета вся его система постепенно совершенствуется.


Действенный экономический анализ деятельности металлургических предприятий невозможен без знания закономерностей и тенденций развития экономики отрасли.


Применение математики в экономических исследованиях и в том числе в АХД распространяется прежде всего на область переменных величин, связанных между собой функциональной зависимостью. Измерение степени зависимости одних переменных величин от других сводится к определению значения функции. В этом случае связь между переменными величинами выражается в виде функциональных уравнений. Однако, связь между отдельными показателями деятельности предприятия далеко не всегда выражается в виде функциональных зависимостей. Зачастую приходится иметь дело с вероятностными-корреляционными зависимостями, когда на рассматриваемый показатель помимо изучаемых основных факторов оказывают значительное влияние побочные факторы, выделить и оценить влияние которых не представляется возможным.


С применением математических методов анализ стал более глубоким и конкретным. Повысилась обоснованность выводов и рекомендаций по результатам анализа.


АХД тесно связан с рядом технических наук. Для чёрной металлургии такими науками являются металлургия чугуна, металлургия стали, обработка металлов давлением и др., данные которых используются при изучении экономических явлений и процессов.


 Основными задачами экономического анализа хозяйственной деятельности предприятий являются:

1. Оценка обоснованности плановых заданий.

2. Оценка результатов хозяйственной деятельности.

3. Изучение и обобщение передового опыта повышения эффективности хозяйствования, выявление внутрихозяйственных резервов.

4. Разработка мероприятий по использованию резервов, содействие распространению передового опыта.

5. Прогнозирование ожидаемых результатов хозяйственной деятельности и разработка базовых показателей для планирования на предстоящий период.

6. Подготовка материалов для принятия оптимальных управленческих решений.


Первая задача связана с тем, что плановые показатели деятельности предприятия являются тем “мерилом”, с помощью которого оцениваются достижения и недостатки в его работе за отчётный период. Поэтому очень важно перед началом анализа оценить насколькообоснованны - реальны и напряженны сами плановые показатели.


Решая вторую задачу, дают с использованием плановых показателей, данных учёта и отчётности объективную и всестороннюю оценку результатов производственно-хозяйственной деятельности предприятий. При этом исследуют рациональность использования всех видов ресурсов: средств труда, предметов труда, трудовых и финансовых ресурсов.


Третья задача связана с выявлением внутрихозяйственных резервов на всех стадиях производственного процесса. Внутрихозяйственными резервами являются частично или полностью нереализованные предприятиями возможности по улучшению использования средств труда, предметов труда, трудовых и финансовых ресурсов.


Для выявления и оценки величины резервов недостаточно изучить показатели деятельности только лишь анализируемого объекта (предприятия или его подразделения). Необходимо изучить показатели работы родственных подразделений и предприятий, передовой отечественный и зарубежный опыт.


 На основе изучения и обобщения передового опыта решается четвертая задача анализа, т.е. осуществляется разработка мероприятий по использованию резервов, распространению передового опыта.


Ниже будет показано, что существуют различные виды анализа. АХД осуществляется не только по завершении отчётного периода, но и по ходу реализации планов и отдельных управленческих решений. Поэтому анализ дает возможность прогнозировать по ходу отчётного периода ожидаемые результаты производственно-хозяйственной деятельности. На основе этого прогноза и с учетом мероприятий по использованию внутрихозяйственных резервов решается пятая задача, заключающаяся в разработке базовых (исходных) показателей для планирования на предшествующий период.


 Шестая задача решается на основе использования выводов и рекомендаций, полученных при решении предшествующих задач экономического анализа.


Подводя итог рассмотрению основных задач АХД, попытаемся кратко сформулировать ответ на вопрос “в чём же состоит значение анализа?”. АХД является прикладной дисциплиной. Поэтому затраты на его проведение оправдываются только в том случае, когда АХД дает реальный эффект. А эффект может быть достигнут прежде всего тогда, когда экономический анализ является средством:

- мобилизации резервов повышения эффективности производства;

 - осуществления внутреннего хозяйственного расчёта. Посредством анализа дается оценка деятельности предприятия в целом, отдельных цехов и участков, степени их участия в достижении общих результатов. Для объективной оценки результатов деятельности предприятия и отдельных подразделений в процессе анализа устраняют влияние независящих от них факторов.

Виды и субъекты анализа


 Классификация видов анализа может быть произведена по ряду признаков. Основными из них являются следующие.


По времени проведения АХД подразделяется на предварительный (прогнозный) и последующий (ретроспективный).


Предварительный анализ проводится для обоснования плановых показателей и управленческих решений, оценки ожидаемых результатов производственно-хозяйственной деятельности. Он проводится до осуществления соответствующих производственных и хозяйственных операций.

 
Последующий анализ проводится после осуществления производственных и хозяйственных операций. Он используется для оценки фактических результатов производственно-хозяйственной деятельности. Последующий анализ в свою очередь можно разделить на итоговый и ситуационный. Итоговый анализ проводится за отчётный период времени (месяц, квартал, год) и содержит, как правило, полную оценку результатов производственно-хозяйственной деятельности предприятий и их подразделений.


Ситуационный анализ проводится обычно сразу после совершения производственных и хозяйственных операций и характеризует изменение ситуации за короткие отрезки времени (смену, сутки, декаду и т.д.).

 По методам изучения объекта анализ может быть сравнительным, диагностическим, факторным, функционально-стоимостным и т.д.


При сравнительном анализе обычно ограничиваются сопоставлением отчётных показателей деятельности предприятия с плановыми показателями, данными предшествующих периодов, лучшими показателями и т.д.

 Факторный анализ направлен на оценку влияния отдельных факторов на величину и динамику тех или иных показателей.

Диагностический анализ позволяет установить характер нарушения нормального хода производственно-хозяйственной деятельности на основе типичных признаков. Так, например, рост зарплатоемкости продукции свидетельствует о том, что темп роста средней заработной платы выше, чем темп роста производительности труда.


По содержанию и полноте изучения вопросов анализ подразделяется на полный (комплексный) и тематический.


При полном анализе рассматриваются все стороны деятельности предприятия в их взаимосвязи, а тематический анализ проводится по более узкой программе с целью выявления возможностей совершенствования отдельных сторон хозяйственной деятельности (например, анализ использования металлургических агрегатов, использования рабочего времени, себестоимости продукции и т.д.).


Различают также внутрихозяйственный и межхозяйственный (межзаводский) анализ. Внутрихозяйственный анализ связан с изучением результатов деятельности только исследуемого предприятия и его подразделений. При межхозяйственном анализе производится сопоставление результатов деятельности двух или более предприятий одной отрасли или подотрасли. Это позволяет выявить внутрихозяйственные резервы и дать более объективную оценку результатов деятельности анализируемого предприятия.


По субъектам (пользователям результатами анализа) различают внутренний и внешний АХД. Внутренний анализ осуществляется непосредственно на предприятии, а его результаты используются для нужд управления производственно-хозяйственной деятельностью.


Внешний анализ проводится за пределами предприятия заинтересованными контрагентами (кредиторами, инвесторами, поставщиками, покупателями), акционерами, государственными органами (налоговыми, таможенными и др.). Различным субъектам анализа (внутренним и внешним) доступна естественно различная исходная информация.

 
Разделение АХД на внутренний и внешний тесно связано с разделением анализа на управленческий и финансовый.

Особенностями управленческого анализа являются:

· ориентация задач и результатов анализа на интересы руководства предприятия;

· использование для анализа всех источников информации;

· комплексность анализа, взаимосвязанное изучение всех сторон деятельности предприятия;

· интеграция процессов учета, анализа, планирования и принятия решений;

· закрытость результатов анализа в целях сохранения коммерческой тайны.


Финансовый анализ, базирующийся на данных только публичной бухгалтерской отчётности, имеет характер внешнего анализа. При его проведении используется весьма ограниченная стандартная информация. Вследствие этого внешний анализ в отличие от полного внутреннего является сугубо тематическим .


При проведении внутрихозяйственного финансового анализа в качестве источника используется вся имеющаяся на предприятии информация. Вопросы внутрихозяйственного производственного и финансового анализа взаимосвязаны. Кроме того, за счёт привлечения данных управленческого учета появляется возможность углубления анализа сугубо финансовых результатов деятельности предприятия (прибыли, рентабельности, ликвидности, платежеспособности и т.д.).

Формирование показателей деятельности предприятия


В процессе анализа производственно-хозяйственной деятельности аналитик постоянно имеет дело с системой показателей.


 Всю совокупность показателей можно разделить:

1. в зависимости от используемых измерителей на стоимостные и натуральные;

2. по их содержанию на количественные и качественные;

3. в зависимости от использования отдельно взятых показателей или их соотношений на объёмные и удельные;

4. при изучении причинно-следственных связей на результативные и факторные;

5. в зависимости от степени обобщения данных на обобщающие и частные.


Стоимостные показатели являются в настоящее время наиболее распространенными. Использование их обусловлено существованием товарного производства, товарно-денежных отношений, действием закона стоимости. Важнейшими стоимостными показателями, используемыми в анализе, являются показатели реализованной, товарной и валовой продукции, прибыли и т.д.


Натуральные показатели характеризуют то или иное явление в физических единицах измерения - в металлургии это тонны, метры, штуки и т.д. В натуральных показателях оцениваются объёмы производства продукции и потребления ресурсов, численность работающих, производственные площади и др.


 Наряду с натуральными в аналитической практике широко используются условно-натуральные показатели. В металлургии - это условные тонны. Эти показатели используются при планировании и анализе деятельности предприятий, цехов и агрегатов, выпускающих продукцию различного сортамента (марочного и профильного).


Количественные показатели используются для выражения абсолютных и относительных величин, характеризующих объём производства и реализации продукции, численность работающих и другие стороны деятельности предприятия.


Качественные показатели характеризуют особенности и свойства изучаемых явлений и объектов. Это, например, производительность труда, себестоимость продукции и др.


 Удельные показатели являются производными от соответствующих объёмных показателей. Так, например, производство стали в цехе - объёмный показатель, а среднесуточная выплавка стали на 1 т емкости конвертера или на 1000 кВа установленной мощности трансформатора электропечи - удельные показатели.


 При изучении причинно-следственных связей показатели делятся на результативные и факторные. Если величина того или иного показателя зависит от воздействия одной или нескольких причин, а сам показатель является объектом исследования, то он называется результативным. А показатели, которые определяют изменение результативного показателя, т.е. являются факторами, называются факторными. Различие понятий “результативный” и “факторный” показатель условно, так как практически каждый показатель может рассматриваться как факторный по отношению к показателю более высокого порядка и наоборот.


Обобщающие показатели используются для обобщенной характеристики экономических явлений. А частные показатели характеризуют отдельные стороны, элементы изучаемых явлений. Например, обобщающим показателем производительности труда на предприятии является среднегодовая выработка продукции на одного работающего. А частным показателем будет являться среднечасовая выработка одного рабочего.

 
Показатели деятельности предприятия в значительной степени зависят от организационно-технического уровня производства (качество продукции, уровень техники и технологии, техническая и энергетическая вооруженность труда, уровень организации производства и управления), природных условий (в отдельных подотраслях металлургии) и качества исходного сырья и материалов (блок № 1). Условия производства в значительной степени определяют степень использования производственных ресурсов: средств труда (блок № 2), предметов труда (блок № 3), трудовых ресурсов и фонда оплаты труда (блок № 4).


Степень использования производственных ресурсов проявляется в таких результативных показателях, как фондоотдача, материалоотдача и производительность труда.


Эффективность использования производственных ресурсов определяет объём и качество произведенной продукции (блок № 5), себестоимость продукции (блок № 6) и величину авансированных для производственно-хозяйственной деятельности основных и оборотных средств (блок № 7).


Сопоставление показателей объёма продукции и её себестоимости определяет величину прибыли и рентабельности продукции (блок № 8). А сопоставление показателей объёма продукции и величины авансированных средств определяет уровень оборачиваемости капитала (блок № 9).


Показатели блоков № 8 и 9 в совокупности определяют уровень рентабельности производственно-хозяйственной деятельности (блок № 10).


 Соотношение оборотных средств (активов) и размеров источников их формирования определяет финансовое состояние предприятия (блок № 11).


1.2 Классификация факторов, определяющих показатели деятельности предприятия. Типы факторного анализа


Классификация факторов, определяющих показатели деятельности предприятия


Эффективность производственно-хозяйственной деятельности характеризуется сравнительно небольшим количеством показателей. Но на каждый такой показатель оказывает влияние большое количество факторов.


 Факторы, влияющие на результаты деятельности предприятия могут классифицироваться по различным признакам. Однако, наиболее целесообразной, по нашему мнению, является классификация, при которой факторы подразделяются на внутренние и внешние, а внутренние факторы в свою очередь подразделяются на основные и неосновные (побочные). 


Внутренними основными можно считать факторы, которые прежде всего и определяют результаты деятельности предприятия. Воздействуя именно на эти факторы, руководство и персонал предприятия могут целенаправленно обеспечивать повышение эффективности производства.


Внутренние неосновные факторы, хотя и определяют результаты деятельности предприятия, но не связаны непосредственно с сущностью рассматриваемых показателей. Их влияние является, как правило, либо нежелательным (нарушения), либо конъюнктурным (структурные сдвиги).

Внешние факторы не зависят от деятельности предприятия, но могут очень существенно влиять на результаты его деятельности (изменение цен мирового рынка, условий налогообложения и таможенного регулирования, качества поставляемого сырья, цен потребляемых энергоресурсов, транспортных тарифов и др.).


Классификация факторов позволяет решить в процессе анализа важную задачу - очистить основные показатели деятельности предприятия или его подразделений от влияния внешних и побочных факторов. При этом показатели, используемые для оценки эффективности деятельности предприятия, более правильно отражают достижения или недостатки в работе коллектива.

Типы факторного анализа


Каждый результативный показатель деятельности предприятия зависит от многочисленных факторов. Поэтому важнейшим аспектом анализа является изучение этих взаимосвязей и измерение влияния отдельных факторов на величину результативных показателей. Последнее осуществляется с применением факторного анализа.


Под факторным анализом понимается методика комплексного изучения степени влияния факторов на величину результативных показателей.


Можно выделить следующие основные типы факторного анализа:

· детерминированный и стохастический;

· одноступенчатый и многоступенчатый;

· статический и динамический;

· ретроспективный и перспективный.

Детерминированный анализ- метод определения влияния факторов на результативный показатель в тех случаях, когда связь между факторами и показателем носит функциональный характер.

Стохастический анализ - метод определения влияния факторов на результативный показатель в тех случаях, когда связь между факторами и показателем является вероятностной (корреляционной).

Одноступенчатый анализ используется в тех случаях, когда оценивается влияние факторов только одного уровня соподчиненности. Например, оценивается влияние факторов “a” и “b” - y = a : b. При многоступенчатом анализе производится также оценка влияния факторов более низкого уровня соподчиненности на первичные факторы “a” и “b” и в конечном итоге на результативный показатель. Такой анализ может быть применен, например, если известно, что b = c × d или b = c + d и т.д.

Статический анализ применяется при оценке влияния факторов на результативный показатель на какой-либо конкретный момент (дату) или период (сутки, месяц, год и т.д.).

Динамический анализ - метод оценки влияния факторов на результативный показатель в динамике (за расчётный период).

Ретроспективныйанализ используется для оценки влияния факторов на результативный показатель за истекший период времени. 

Перспективный анализ позволяет прогнозировать изменение результативного показателя (или показателей) под воздействием исследуемых факторов в перспективе.

 Основными этапами факторного анализа являются:

1. Отбор факторов, влияющих на исследуемые показатели, на основе предварительно проведенной их классификации.

2. Определение характера зависимости между факторами и результативным показателем и моделирование взаимосвязи.

3. Расчёт влияния факторов на величину результативного показателя.

 Использование факторной модели для прогнозирования изменения величины результативного показателя.

1.3 Методика анализа и диагностики деятельности предприятия. Приемы обработки экономической информации. Основные способы измерения влияния факторов

Методика анализа и диагностики деятельности предприятия


Под методом экономического анализа понимается диалектический способ подхода к изучению производственно-хозяйственной деятельности предприятий. Его основными особенностями являются: использование системы показателей всесторонне, характеризующих эту деятельность; выявление факторов, определяющих изменение результативных показателей; измерение взаимосвязи между факторами и показателями; выявление резервов повышения эффективности хозяйствования.


В процессе анализа практически каждый из результативных показателей может рассматриваться в качестве фактора изменения показателя более высокого уровня. Так, например, показатель доходности продукции зависит от двух факторов: прибыли от реализации продукции и объёма (выручки) реализации. В свою очередь при анализе рентабельности предприятия показатель доходности продукции вместе с показателем капиталоотдачи выступают уже в качестве факторов. Таким образом, формируется определенная цепь взаимосвязей между показателями деятельности предприятия, в которой каждый показатель (фактор) имеет свое место и значение. Исключение тех или иных факторов из этой цепи или нарушение последовательности анализа могут сделать его результаты экономически несостоятельными.


Приведенные выше соображения свидетельствуют о том, что экономические понятия и показатели деятельности предприятия тесно взаимосвязаны и должны подвергаться комплексному анализу. Однако, это обстоятельство совсем не исключает возможности и необходимости логического обособления показателей в процессе анализа. Весьма распространенным методическим приемом является определение степени влияния данного показателя (фактора) на результативный показатель при прочих равных условиях (элиминирование), т.е. при условии, что все остальные факторы остаются якобы неизменными.


В целом можно отметить, что методу анализа соответствуют его основные принципы:

1. Изучение экономических явлений на основе единства анализа (разложение изучаемого явления на элементы и исследование каждого из них) и синтеза (соединение расчлененных и проанализированных элементов в единое целое).

2. Изучение экономических явлений на основе единства дедукции (прием исследования, при котором знания об отдельном факте, явлении выводятся из общих правил, свойственных данной группе фактов, явлений) и индукции (прием исследования, при котором от знания отдельных фактов и явлений идут к общим положениям).

3. Изучение экономических явлений во взаимосвязи.

4. Изучение экономических явлений в динамике.

5. Выявление противоречий хозяйственной деятельности предприятий и способов их преодоления.


К числу важнейших характерных особенностей метода экономического анализа относится комплексный подход к изучению производственно-хозяйственной деятельности предприятий, т.е. оценка влияния технических, технологических, организационных и экономических факторов, социального развития коллектива на уровень экономических показателей.


Приёмы обработки экономической информации


 В процессе анализа, аналитической обработки производственно-технической и экономической информации применяется ряд специальных способов и приемов. Важнейшими из них являются приемы сравнения, группировки, исчисления средних и относительных величин, построения рядов динамики, балансовых сопоставлений.

 Прием сравнения- наиболее ранний и самый распространенный способ анализа.

В процессе анализа результаты работы предприятия или его подразделений (отчётные показатели) сравнивают:

 - с плановыми показателями (степень выполнения плана является важным критерием для оценки результатов хозяйственной деятельности);

 - с отчётными показателями предшествующих периодов, с лучшими показателями данного предприятия (такое сравнение позволяет выявить динамику показателей);

 - с показателями работы передовых предприятий отрасли (такое сравнение способствует выявлению внутрихозяйственных резервов, позволяет оценить конкурентоспособность продукции);

 - со среднеотраслевыми показателями (это сравнение позволяет установить степень соответствия индивидуальных затрат на данном предприятии средним);

 - с проектными показателями данного предприятия;

 - с показателями передовых зарубежных металлургических предприятий (такое сравнение следует прежде всего производить по важнейшим показателям в натуральном измерении: по производительности оборудования и металлургических агрегатов, уровню производительности труда, расходным коэффициентам сырья, материалов, топлива и энергии на единицу продукции, качеству, ценам продукции).

 Сравнение с плановыми и отчётными показателями предшествующего периода считается при анализе обязательным.


Для получения достоверных результатов при использовании приема сравнения и при проведении анализа производственно-хозяйственной деятельности в целом обязательным является обеспечение сопоставимости сравниваемых показателей или так называемых “прочих равных условий”. Методика обеспечения сопоставимости показателей рассматривается в соответствующих разделах учебника. Здесь же лишь отметим, что во всех случаях необходимо обеспечить при анализе сопоставимость ценовых условий функционирования предприятий. Для этого используются два приема. Первый заключается в расчёте сравниваемых показателей в сопоставимых ценах. При этом производится пересчет в сопоставимые цены показателей объёмов производства, а также затрат на производство продукции с применением индексов цен, тарифов, ставок, отчислений на социальные нужды и т.д. Второй прием заключается в сравнении показателей, рассчитанных в соответствующих ценах (плановых и отчётных, предшествующего и отчётного периодов, ценах различных предприятий и т.д.), с одновременным учетом в процессе анализа количественного влияния фактора цен.


Группировка представляет собой выделение среди изучаемых явлений характерных групп и подгрупп по тем или иным признакам. Группировка оформляются в виде аналитических таблиц - групповых и комбинационных. При группировке показателей по какому-либо одному признаку получается групповая таблица, а при группировке по двум и более признакам - комбинационная. Так, например, при группировке всех рабочих предприятия по степени выполнения норм выработки получится групповая таблица; а в случае дополнительного подразделения рабочих на основных и вспомогательных - комбинационная.


Группировка позволяет изучать экономические явления в их взаимосвязи, обнаруживать те или иные закономерности и тенденции, свойственные этим явлениям и процессам.

Исчисление средних и относительных величин. Для обобщающей характеристики качественно однородных явлений используются средние величины. Исчислению средних показателей обычно предшествует группировка однородных явлений. В зависимости от конкретных условий рассчитывают либо простую среднюю арифметическую величину, либо средневзвешенную величину, когда отдельные слагаемые “взвешивают” по их удельному весу в общей совокупности. Предположим, что в цехе имеется три участка. Количество рабочих на участках и среднее выполнение норм выработки рабочими характеризуется следующими данными:

	Участок
	Количество рабочих, чел.
	Средний процент выполнения норм рабочими, %

	I
	100
	102

	II
	240
	103

	III
	180
	101



 В данном случае в связи с различной численностью рабочих на участках для определения среднего процента выполнения норм выработки рабочими цеха необходимо рассчитать средневзвешенную величину.


В процессе анализа широко используются относительные величины, применяемые для характеристики степени выполнения планов, выявления динамики изменения исследуемых показателей.


 Относительные величины выражаются в виде коэффициентов, когда один из двух сравниваемых показателей принимается за единицу, или в виде процентов, когда один из сравниваемых показателей принимается за 100. Если, например, годовая выплавка стали в конвертерном цехе была запланирована в объёме 4,2 млн. т, а фактически было выплавлено 4,35 млн. т, то коэффициент выполнения плана составит 1,036 (4,35 : 4,20), а процент выполнения плана - 103,6 % ((4,35 : 4,20 × 100)


Особым видом относительных величин являются индексы, применяемые для оценки динамики и темпов изменения отдельных показателей. Различают базисные и цепные индексы. При расчёте базисного индекса одна из сравниваемых величин принимается в качестве базисной (т. е. за 100 или за 1), а все остальные величины выражаются в виде процентов или коэффициентов по отношению к базисной величине.


Цепной индекс представляет собой результат поочередного сравнения показателей отчётного периода с показателями предшествующего периода, т.е. при условии последовательного изменения базисных показателей.


Пример определения базисного и цепного индекса среднегодовой выработки на одного работающего прокатного цеха приведен ниже:

Расчёт индексов среднегодовой выработки на одного работающего

	Годы
	Среднегодовая выработка на одного работающего, т
	Индексы (в процентах)

	
	
	базисный (к 2011 году)
	цепной (к предшествующему периоду)

	2011
	3320
	100
	-

	2012
	3402
	3402 : 3320 × 100 = 102,5
	3402 : 3320 × 100 = 102,5

	2013
	3478
	3478 : 3320 × 100 = 104,8
	3478 : 3402 × 100 = 102,2

	2014
	3560
	3560 : 3320 × 100 = 107,2
	3560 : 3478 × 100 = 102,4

	2015
	3630
	3630 : 3320 × 100 = 109,3
	3630 : 3560 × 100 = 102,0

	2016
	3752
	3752 : 3320 × 100 = 113,0
	3752 : 3630 × 100 = 103,4


В более широком смысле индексные ряды являются одной из разновидностью рядов динамики.


Ряды динамики применяются для характеристики изменения показателей во времени. С этой целью определяют абсолютный прирост (разность двух показателей динамического ряда), темп роста (выраженное в виде процентов или коэффициентов отношение последующего показателя ряда к предыдущему) и темп прироста (выраженное в виде процентов или коэффициентов отношение абсолютного прироста к показателю предыдущего периода).


Прием балансовых сопоставлений заключается в том, что изучаемые показатели даются в двух разрезах, характеризующих, например, с одной стороны, поступление материалов по источникам и с другой стороны расход материалов по направлениям (материальные балансы), приход и расход денежных средств предприятия (баланс доходов и расходов), поступление рабочей силы на предприятие и её выбытие по причинам (баланс рабочей силы) и т.д.


 В процессе анализа широко используются графики. Графическое изображение дает наглядное представление об изменениях изучаемых показателей, взаимосвязи различных показателей, возможность быстрого нахождения значения функции по соответствующему значению аргумента. В анализе применяются в основном следующие виды графиков: корреляционные зависимости; диаграммы сравнения; кривые распределения; диаграммы временных рядов.


 На основе использования приема сравнения и некоторых других указанных выше приемов обработки информации сформировалось несколько видов сравнительного анализа:


- горизонтальный  анализ используется для определения абсолютных и относительных отклонений фактических показателей от базовых (плановых, прошлого года, средних, передовых достижений);


- вертикальный  анализ используется для изучения структуры экономических явлений и процессов (удельный вес частей в целом, соотношение частей целого между собой, например, собственного и заемного капитала, основных и оборотных фондов и др.);


-трендовый анализ используется для изучения относительных темпов роста и прироста показателей за ряд лет к уровню базисного года, т.е. при построении и изучении рядов динамики.

Основные способы измерения влияния факторов


 В детерминированном анализе выделяют следующие типы наиболее часто встречающихся факторных моделей.

1. Аддитивные модели

 Результативный показатель представляет собой алгебраическую сумму нескольких факторных показателей.

2. Мультипликативные модели

  Результативный показатель представляет собой произведение нескольких факторных показателей.

    3. Кратные модели

 Результативный показатель получается при делении одного факторного показателя на другой.

4. Смешанные (комбинированные) модели- это сочетание в различных комбинациях предыдущих моделей.


 Одним из важнейших вопросов анализа является определение величины влияния отдельных факторов на изменение результативного показателя. В детерминированном анализе используют для этого следующие способы (методы): цепных подстановок, разниц, интегральный, индексный, пропорционального деления и др.


Наиболее широко в практике аналитической работы применяется способ цепных подстановок и его модификации.

 
Сущность способа цепных подстановок заключается в последовательной замене базисной величины каждого фактора, входящего в расчётную формулу, фактической величиной этого фактора и в определении влияния этой замены на величину изучаемого результативного показателя. Замена базисной величины каждого фактора фактической величиной называется подстановкой, а число подстановок определяется количеством неизвестных (неизвестными в данном случае являются величины влияния отклонений всех входящих в формулу факторов от их базисной величины на изменение изучаемого показателя).


 При использовании цепных подстановок важно обеспечить правильную последовательность подстановок. В практике аналитической работы принято в первую очередь выявлять влияние количественных факторов (обеспечивающих экстенсивное развитие производства), а потом качественных (обеспечивающих интенсивное развитие производства). Следовательно, прежде чем применять способ цепных подстановок необходимо установить: во-первых, характер взаимосвязи между изучаемым показателем и факторами; во-вторых, определить количественные и качественные факторы; в-третьих, правильно определить последовательность подстановок в случаях, когда имеется несколько количественных и качественных факторов (первичных и вторичных).


Для характеристики этого способа рассмотрим методику расчёта влияния на объём производства продукции изменения следующих факторов: численности рабочих, количества отработанных дней и часов (количественные факторы) и средней часовой выработки продукции одним рабочим (качественный фактор). 

Техническим упрощением способа цепных подстановок является способ разниц, заключающейся в нахождении разностей между отчётной и базисной величинами каждого фактора с последующим определением влияния этих разностей на изменение результативного показателя. Влияние разниц на изменение результативного показателя устанавливается в той же последовательности, что и при цепных подстановках, но величина отклонения определяется непосредственно в итоге каждого расчёта (без вычитания результата предшествующего расчёта). В процессе расчёта полученные для каждого фактора разницы умножаются на величину остальных факторов (факторы, стоящие в расчётной формуле до анализируемого фактора, принимаются на отчётном уровне, а - стоящие после анализируемого фактора - на базисном уровне).


 Способы цепных подстановок и разниц имеют существенный недостаток. Он заключается в том, что величина влияния факторов на изменение результативного показателя зависит от того, на какое место поставлен тот или иной фактор в детерминированной модели.


 Чтобы избавиться от этого недостатка в детерминированном факторном анализе используется интегральный метод, который может применяться для измерения влияния факторов в мультипликативных, кратных и смешанных моделях кратно-аддитивного вида типа.


В интегральном методе применяются определенные формулы для каждого типа факторных моделей. 


 Если связь между факторами и результативным показателем не является строго детерминированной, то она корреляционная. При такой форме связи каждой величине факторного показателя (аргумента) может соответствовать несколько значений результативного показателя (функции). Например, увеличение объёма производства продукции в различных цехах предприятия (или на разных предприятиях) сопровождается различным относительным снижением (%) себестоимости единицы продукции. Это обусловлено тем, что на себестоимость продукции и на её относительное снижение оказывают влияние множество факторов, искажающих влияние исследуемого.


 Стохастическую взаимосвязь между исследуемыми факторами и результативным показателем можно выявить только при наличии большого количества объектов (наблюдений). В этом случае в соответствии с законом больших чисел влияние других (побочных) факторов сглаживается (нейтрализуется). Таким образом, корреляционная связь между факторами и показателем - это вероятностная зависимость, которая проявляется только в массе наблюдений.


Различают парную и множественную корреляцию. Парная корреляция представляет из себя связь между двумя показателями, один из которых является факторным, а другой - результативным. Множественная корреляция - связь между несколькими факторами и одним результативным показателем.

Корреляционный анализ обеспечивает решение двух задач:

1) установление степени тесноты связи между факторами и результативным показателем;

2) количественную оценку влияния факторов на результативный показатель (т.е. определение того, на сколько единиц изменится величина результативного показателя при изменении факторного на единицу).

Ниже кратко излагаются содержание основных этапов корреляционного анализа показателей деятельности предприятия и методика оценки результатов анализа.

 При использовании метода корреляционного анализа выделяют следующие основные этапы:

1) Отбор наиболее существенных факторов, влияющих на результативный показатель. При этом учитываются причинно-следственные связи между факторами и показателем. Все факторы должны быть количественно измеримы, а информация о их значениях должна содержаться в отчётности или учетных документах. Не рекомендуется включать в модель взаимосвязанные факторы, а также факторы, связь которых с результативным показателем носит функциональный характер.

 2) Сбор и оценка исходный информации. Информация должна быть проверена на достоверность и соответствие её закону нормального распределения.

3) Изучение характера и моделирование связи между факторами и результативным показателем, подбор математического уравнения для выражения исследуемой зависимости.

 Если связь факторов с показателем имеет прямолинейный характер, то для формализованной записи этих зависимостей используют линейную функцию:

 - для парной корреляции

y = a + b × x

 - для множественной корреляции

y = a + b1× x1+ b2× x2+ . . . . . . + bn× xn

 В линейных моделях коэффициенты регрессии “b” показывают на сколько единиц изменяется результативный показатель с изменением факторного показателя на одну единицу. Свободный член уравнения “а” показывает начальную ординату, т.е. расстояние от начала координат до пересечения прямой с осью “y”.

 В случае, когда связь имеет линейный характер, корреляционное отношение называется коэффициентом корреляции.

 Коэффициенты корреляции и корреляционное отношение могут принимать значения от 0 до ± 1. Чем ближе их значение к 1, тем более тесная связь между изучаемыми явлениями и наоборот. Знак коэффициента корреляции свидетельствует о наличии прямой или обратной связи между явлениями.

Если возвести коэффициент корреляции в квадрат, то получается коэффициент детерминации, который показывает чему равна доля влияния данного фактора (или факторов) на изучаемый результативный показатель.

 При значениях коэффициента корреляции менее 0,7 величина коэффициента детерминации составляет менее 0,5 (т.е. менее 50 %). Это означает, что вариация результативного показателя менее, чем наполовину обусловлена изменениями рассматриваемых факторов. В этих условиях полученные в процессе анализа корреляционные уравнения практического значения не имеют.

 5) На пятом этапе осуществляется практическое использование полученного корреляционного уравнения. При подстановке в уравнение расчётных (плановых, прогнозных, нормативных) факторных показателей можно получить теоретическую (расчётную) величину результативного показателя. Последующее сопоставление теоретической и фактической величин результативного показателя позволяет определить величину имеющихся на предприятии возможностей (резервов) по повышению эффективности хозяйствования. Таким же образом может определяться плановая (прогнозируемая) величина результативного показателя, соответствующая тому или иному варианту развития предприятия.

 В целом можно отметить, что корреляционный анализ позволяет исследовать закономерности изменения важнейших показателей деятельности предприятия, определять значимость различных факторов технического, технологического, организационного и экономического характера.

Резервы повышения эффективности производства



Экономическая сущность резервов повышения эффективности производства состоит в наиболее полном использовании производственного потенциала ради получения большего количества высококачественной продукции при наименьших удельных затратах живого и овеществленного труда.

 
Классификация резервов возможна по разным признакам. Но основным признаком, облегчающим поиск резервов, является классификация по источникам повышения эффективности производства, т.е. по трем основным моментам процесса труда. Поэтому отдельно рассматривают резервы, связанные с более полным и эффективным использованием средств труда, предметов труда и трудовых ресурсов. Такая классификация необходима для обеспечения комплектности резервов. Так, например, наибольший резерв выявленный по одному из ресурсов, не может быть реализован, если не хватает резервов по другим ресурсам.


По своей экономической природе резервы могут быть подразделены на экстенсивные и интенсивные. Резервами экстенсивного характера являются те, которые связаны с использованием в производстве дополнительных ресурсов (материальных, трудовых и др.). К резервам интенсивного характера относятся те, которые связаны с улучшением использования имеющегося производственного потенциала.


В зависимости от источников образования различают резервы внутренние и внешние. Под внешними понимают народнохозяйственные, отраслевые и региональные резервы. Примером такого рода резервов может явится, например, предоставление льгот по уплате налога на прибыль, осуществление бюджетных капиталовложений и т.д. Использование внешних резервов может оказать существенное влияние на уровень показателей производственно-хозяйственной деятельности, но главным источником повышения эффективности производства является использование внутренних резервов.


По способам выявления резервы делятся на явные (различного рода очевидные потери и перерасходы) и скрытые. А по срокам реализациирезервы подразделяются на текущие (реализуемые на протяжении ближайшего планового периода - обычно это год) и перспективные.


 Методика определения величины резервов зависит от их экономической природы (экстенсивные или интенсивные), способов выявления (явные и скрытые) и подхода к оценке (формальный или неформальный). Для определения величины резервов в анализе используются способы прямого счета, сравнения, факторного анализа (детерминированного и стохастического) и др.


Способ прямого счета используется для оценки резервов экстенсивного характера, когда известны величина дополнительного привлечения ресурсов или величина очевидных потерь ресурсов. Возможное увеличение выпуска продукции в этом случае определяется 2 способами:


 1) путем деления дополнительного количества ресурсов или величины очевидных потерь ресурсов на плановую (расчётную) норму их расхода на единицу продукции (фондоемкость, трудоемкость);


 2) умножением дополнительного количества ресурсов или величины очевидных потерь ресурсов на плановые (расчётные) показатели материалоотдачи, фондоотдачи или производительности труда.


 Способ сравнения используется для оценки резервов интенсивного характера, когда возможная экономия ресурсов определяется в сравнении с плановыми нормами расхода на единицу продукции или показателями передовых предприятий (цехов, агрегатов).  


  При использовании способа факторного анализа в факторную модель подставляются соответствующие величины факторов (плановые, передовых предприятий и др.) и определяется отклонение результативного показателя от фактического уровня. Это отклонение и характеризует, как отмечалось выше, величину резервов в связи с изменением значения того или иного фактора.


При формальном подходе величина резервов определяется без увязки с конкретными мероприятиями по их освоению. Неформальный подход основывается на разработке конкретных оргтехмероприятий.


Может возникнуть вопрос: нельзя ли добиться такого положения, чтобы на том или ином предприятии или участке полностью реализовать все резервы повышения эффективности производства? На этот вопрос можно ответить определенно: такого положения добиться невозможно. Если бы источником возникновения резервов были только потери и нерациональные затраты ресурсов, то при соответствующей организации производства и труда их можно было бы ликвидировать или во всяком случае свести к минимуму. Однако причины возникновения резервов гораздо шире. К числу важнейших причин их возникновения относятся непрерывное развитие и совершенствование техники, технологии, организации производства и труда. Поскольку это развитие и совершенствование не может осуществляться и практически не осуществляется одновременно на всех предприятиях, участках производства и рабочих местах, всегда имеются и будут иметься передовые коллективы и передовики производства. Следовательно, на тех предприятиях, участках производства и рабочих местах, где еще не осуществлены соответствующие мероприятия, появляются резервы. Таким образом, процесс возникновения резервов также непрерывен, как непрерывно развитие и совершенствование техники, технологии, организации производства и труда.


1.4 Источники технико-экономической информации, используемой при проведении анализа. Организация аналитической работы на предприятии, распределение обязанностей по проведению анализа между службами предприятия


 Для обеспечения полноты, оперативности и результативности анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятий необходимо привлечение соответствующих источников информации, достоверно характеризующих различные стороны этой деятельности. При анализе используется не только экономическая, но и техническая, технологическая и другая информация.


 Основными видами информации, используемой в анализе, являются:

1. нормативная информация;

2. плановая информация;

3. данные оперативного учета;

4. данные бухгалтерского учета;

5. данные статистического учета;

6. данные отчётности предприятия.


Нормативная информация представляет собой совокупность технико-экономических норм и нормативов.


Используются следующие основные виды норм и нормативов:

· нормы затрат живого труда;

· нормы затрат предметов труда (сырья, материалов, топлива, энергии и т.д.);

· нормы и нормативы использования средств труда (нормы производительности; нормы амортизации; нормативы межремонтных периодов и т.д.);

· нормы и нормативы движения (организации) производства (длительность производственного цикла, норматив незавершенного производства, производственных запасов и др.).


Плановая информация. Перспективный план предприятия является основным плановым документом, определяющим важнейшие направления его развития и производственно-хозяйственной деятельности.

 Годовой план производственного предприятия является развернутой программой всей производственной, хозяйственной и социальной деятельности его коллектива, направленной на выполнение заданий плана при наиболее полном и рациональном использовании материальных, трудовых, финансовых и природных ресурсов.

 В состав информации входят также планы работы цехов и в т.ч. оперативные планы.

Система учета включает в себя три вида учета: 1) оперативный; 2) бухгалтерский; 3) статистический.

Оперативный учет представляет собой средство наблюдения за ходом производственных процессов и хозяйственной деятельности и регистрации соответствующих данных непосредственно вслед за совершением производственных и хозяйственных операций. Этот вид учета главным образом осуществляется на агрегатах, в цехах и отделах предприятия. Примерами его могут служить учет расхода шихты в доменных и сталеплавильных цехах, учет брака по причинам, учет явки на работу и т.д.

Бухгалтерский учет обеспечивает регистрацию всех операций, отражающих движение хозяйственных средств предприятия. В рыночной экономики бухгалтерский учет делится на две части - финансовый учет и управленческий учет.

Финансовый учет решает проблемы взаимоотношений предприятия с государством и другими внешними пользователями информации о деятельности предприятия. Финансовый учет и особенно публичная финансовая отчётность регламентируются международными и национальными стандартами, обеспечивающими интересы внешних пользователей информации.

Управленческий учет не регламентируется государством. Он обеспечивает внутрихозяйственные связи, т.е. связи между лицами, работающими на самом предприятии. Поэтому управленческий учет называют внутренним в отличие от финансового - внешнего.


Собственно финансовый учет является информационной базой внешнего финансового анализа. А управленческий учет вместе с другими источниками информации является основой управленческого, т.е. внутрихозяйственного производственного и внутрихозяйственного финансового анализа.


С помощью статистического учета на предприятиях получают сведения об объёме производства, численности работников, использовании рабочего времени, производительности труда, использовании металлургических агрегатов, затратах на производство и др.


 Статистический учет обобщает данные оперативного и бухгалтерского учета и дает сводную, итоговую характеристику изучаемых явлений.


Отчётность предприятия представляет собой систему показателей, характеризующих условия и результаты его деятельности за прошедший период времени.


 Вся отчётность предприятия делится на бухгалтерскую и статистическую.

 Бухгалтерская отчётность состоит из взаимосвязанных форм отчётности, утверждаемых Минфином России:

 форма № 1 - “Бухгалтерский баланс”;

форма № 2 - “Отчёт о прибылях и убытках”;

 форма № 3 - “Отчёт о движении капитала”;

 форма № 4 - “Отчёт о движении денежных средств”;

 форма № 5 - “Приложение к бухгалтерскому балансу”

 Статистическая отчётность, утверждаемая Госкомстатом России, включает ряд форм. Важнейшими из них являются:

 № 1-п - “Сведения о производстве промышленной продукции”;

 № 1-т - “Сведения о численности, заработной плате и движении работников”;

№ 5-з - “Сведения о затратах на производство и реализацию продукции, работ и услуг”;

№ 11 - “Сведения о наличии и движении основных фондов (средств) и других нефинансовых активов”.

 К годовому отчёту предприятия прилагается объяснительная записка - краткий анализ производственно-хозяйственной деятельности предприятия за отчётный период.


 В процессе анализа помимо перечисленных выше видов информации используют также так называемые внеучетные данные.К ним относятся хозяйственно-правые документы (договора, соглашения, решения арбитража и судебных органов, рекламации), материалы научно-технических, производственных и других конференций и совещаний, акты ревизий и проверок, данные хронометражных наблюдений, результаты опросов работников предприятия, научно-техническая и патентная литератур и др.


Одно из важнейших требований к качеству информации - сопоставимость отчётных данных с плановыми, а также с показателями за соответствующий период прошлого года по объектам анализа, методологии исчисления показателей и некоторым другим признакам.


Выделяются следующие основные этапы (стадии) анализа производственно-хозяйственной деятельности предприятий:

1. Выделение субъектов и объектов анализа, распределение обязанностей по его проведению.

2. Составление программы анализа.

3. Сбор информации, необходимой для анализа, проверка (и в случае необходимости корректировка) собранной информации.

4. Систематизация, классификация и аналитическая обработка информации.

5. Обобщение результатов анализа.

6. Подготовка предложений по результатам анализа и последующий контроль за их внедрением в производство.

 При составлении программы анализа определяются цель анализа, сроки проведения и перечень необходимой информации. Как правило, для проведения систематически повторяющегося комплексного анализа деятельности предприятия разрабатывается типовая схема (перечень вопросов и формы заполняемых таблиц), пригодная для использования в течение длительного периода времени.


 В соответствии с программой анализа производится сбор информации. Собранная для анализа информация проверяется с целью оценки её полноты и достоверности. Осуществляется проверка полноты отчётных данных, соответствия их установленным формам, взаимной увязки показателей в различных формах отчётности и счетная проверка (правильности расчётов). Проверяется также сопоставимость отчётных данных с плановыми показателями и отчётными показателями предшествующего периода. В случае необходимости производится корректировка информации собранной для анализа.


 Основная задача систематизации, классификации и аналитической обработки информации заключается в раскрытии причинно-следственных связей и измерении влияния отдельных факторов на тот или иной показатель хозяйственной деятельности предприятия.


Обобщение результатов анализа и подготовка предложений по результатам анализа позволяет дать итоговую оценку выполнения предприятием плановых заданий, выявить причины, обусловившие отклонения фактических показателей работы от плановых и от отчётных показателей предшествующего года, наметить мероприятия по мобилизации внутрихозяйственных резервов.


Методическое руководство деятельностью экономических служб металлургических предприятий осуществляет директор по экономике и финансам или заместитель директора предприятия по экономическим и финансовым вопросам. В его непосредственном подчинении обычно находятся отделы: планово-экономический, финансовый, маркетинга, труда и заработной платы, бухгалтерия и лаборатория экономического анализа. Однако аналитическую работу ни в коем случае нельзя считать функцией только экономических служб предприятия. Для повышения действенности анализа необходимо правильное и четкое распределение обязанностей по его проведению между экономическими и другими службами, привлечение к аналитической работе инженерно-технических работников и рабочих предприятия.

2 Анализ объёма производства, реализации, сортамента и качества продукции

2.1 Задачи и источники анализа объёма производства, реализации и качества продукции. Анализ объёма производства продукции при использовании натуральных и стоимостных показателей

Задачи и источники анализа объёма производства, реализации и качества продукции.

От объёма, номенклатуры, сортамента, качества продукции, ритмичности её выпуска и реализации в значительной степени зависят показатели производственно-хозяйственной деятельности предприятия - себестоимость, прибыль, рентабельность продукции и производства и др.


 Основными задачами анализа являются:

 - оценка степени выполнения плана и динамики основных показателей объёма, сортамента, качества, ритмичности выпуска и реализации продукции;

 - выявление и оценка влияния основных факторов на анализируемые показатели;

 - выявление резервов дальнейшего увеличения выпуска продукции, улучшения её сортамента и качества, повышения степени ритмичности производства и разработка мероприятий по реализации резервов.

 К числу задач данного анализа, а также анализа всех остальных сторон деятельности предприятия относится и проверка качества самих плановых заданий, в частности их напряженности и реальности.

 Основными источниками информации для анализа перечисленных показателей являются данные годового плана предприятия, оперативные планы-графики, статистическая отчётность (формы № 1-п годовой, квартальной и месячной отчётности), данные оперативного и бухгалтерского учета.

Анализ объёма производства продукции при использовании натуральных и стоимостных показателей.


Для измерения объёма производства продукции на металлургических предприятиях используют натуральные, условно-натуральные и стоимостные показатели. На основе плановых или отчётных показателей производства продукции в натуральном выражении определяется объём продукции в стоимостном выражении с использованием показателей готовой, товарной, валовой и реализованной продукции.


Готовой продукцией считается продукция полностью законченная производством в пределах данного предприятия, соответствующая требованиям стандартов или технических условий, принятая отделом технического контроля или представителем заказчика, сданная на склад и оформленная сдаточными документами.

    В процессе анализа необходимо учитывать, что к готовой продукции могут относиться и полуфабрикаты, представляющие собой продукцию законченную производством на определенных стадиях (переделах) технологического процесса (доменный, сталеплавильный, прокатный). Так, например, на металлургическом заводе полного цикла стальные непрерывнолитые заготовки, предназначенные для дальнейшего передела в прокатных цехах данного завода, будут являться полуфабрикатами, а стальные непрерывнолитые заготовки, предназначенные к отпуску на сторону, - готовой продукцией.

    Товарная продукция включает в себя готовую продукцию (в т.ч. полуфабрикаты, предназначенные к отпуску на сторону), работы и услуги промышленного характера, предназначенные к отпуску на сторону.

    Валовая продукция характеризует общий объём производства продукции за отчётный период. В металлургической промышленности в составе валовой продукции не учитывают незавершенное производство. Поэтому, объём валовой (ВП) и товарной (ТП) продукции связаны между собой следующим образом:

ВП = ТП + (ПФ2 - ПФ1),

где ПФ1 и ПФ2 - остатки полуфабрикатов (предназначенных для дальнейшей переработки) на начало и конец отчётного периода.

    Металлургическое производство является многопередельным, т.е. полуфабрикаты последовательно перерабатываются в нескольких цехах (переделах) для получения конечной продукции предприятия. В связи с этим в металлургии в процессе анализа используются также показатели валового оборота и внутризаводского оборота.


Валовой оборот -это суммарный выпуск продукции всеми цехами предприятия в денежном выражении (в отпускных ценах). Валовой оборот не является самостоятельным показателем плана и не характеризует действительного объёма производства, поскольку многократно включает в себя стоимость потребленных внутри предприятия сырья, материалов, полуфабрикатов, услуг и т.д.


 Валовая продукция предприятия представляет собой разницу между валовым оборотом и внутризаводским оборотом. Внутризаводской оборот-это стоимость продукции своей выработки (полуфабрикатов, продукции подсобных и вспомогательных цехов, работ промышленного характера), потребленной предприятием на собственные промышленно-производственные нужды.


Основным результирующим показателем производственной деятельности предприятия является объём реализованной продукции. Именно по этому показателю судят о роли предприятия на рынке.


 Показатель валовой продукции оценивается обычно в сопоставимых ценах и используется для укрупненной характеристики динамики объёмов производства. Показатели товарной и реализованной продукции оцениваются в фактически действующих отпускных ценах предприятий (без налога на добавленную стоимость), а также в ценах, принятых в плане, и используются для оценки результатов деятельности предприятия.


 После общей оценки выполнения плана по объёму производства продукции в процессе анализа выявляются факторы, повлиявшие на объём валовой продукции. При этом исходят из следующего соотношения (в сопоставимых ценах):

ВП = ВО - (ПФ + ПН),

где ВО - валовой оборот;

 ПФ - расход полуфабрикатов в дальнейший передел;

 ПН - расход продукции собственной выработки (сменное оборудование, запасные части и другие изделия) на собственные нужды.


 Изменение по сравнению с планом (или любой другой базой) объёма валовой продукции является следствием:

1. изменения объёма производства продукции цехами предприятия, т.е. валового оборота;

2. изменения расхода полуфабрикатов в дальнейший передел;

3. изменения расхода продукции на собственные (прочие) нужды.


Следующим этапом анализа должно явиться установление причин изменения валового оборота, расхода полуфабрикатов в дальнейший передел и расхода продукции на прочие нужды. Важнейшими из перечисленных факторов, влияющих на объём валовой продукции, безусловно являются два первых.


 В современных условиях все большее значение при изучении деятельности промышленных предприятий приобретает анализ прибыли в системе директ-костинг, которая базируется на делении производственных и сбытовых затрат на переменные и постоянные и предполагает установление взаимосвязи между объёмом производства, себестоимостью и прибылью. Для осуществления такого анализа необходим объективный показатель, характеризующий изменение объёма производства продукции.


 Как отмечалось выше, для укрупненной характеристики динамики объёмов производства обычно используется показатель валовой продукции. Однако в процессе анализа основных экономических и финансовых результатов деятельности предприятия целесообразно использовать другой более точный относительный показатель, характеризующий изменение масштабов производства в сравниваемых периодах (или по отчёту по сравнению с планом), - индекс (коэффициент) физического объёма производимой продукции. Различают индивидуальные и сводные индексы объёмов производства. Индивидуальные индексы отражают изменение выпуска одного вида продукции и исчисляются как отношение объёмов производства данного вида продукции в натуральном выражении в сравниваемых периодах. Сводный индекс объёма производства продукции характеризует совокупный выпуск всех видов продукции предприятия и отражает изменение создаваемой стоимости в результате изменения только физического объёма производимой продукции.



 2.2 Анализ номенклатуры и сортамента выпускаемой продукции. Влияние изменения сортамента на показатели деятельности предприятия

    Как уже отмечалось выше, помимо стоимостной оценки в качестве измерителей объёма продукции используются натуральные показатели. Объём продукции предприятий металлургии можно оценивать в тоннах, метрах, штуках и других величинах.

    В состав товарной продукции металлургического предприятия входит множество различных видов изделий: кокс, чугун, стальные слитки, заготовка, прокат, литье, огнеупоры, гранулированный шлак, изделия ширпотреба, услуги промышленного характера. Поэтому оценка общего объёма производства - валовой, товарной и реализованной продукции может осуществляться только в стоимостном выражении. Однако основой для стоимостной оценки являются натуральные показатели.

    Прежде чем приступить к анализу необходимо уточнить понятия номенклатуры и ассортимента (сортамента) продукции.

    Под номенклатурой продукции обычно понимается перечень наименований выпускаемых изделий. Предприятия на основе поступивших заказов и договоров с потребителями устанавливают подробный перечень подлежащих изготовлению изделий с указанием объёма производства каждого вида изделий (сортамент). Сортамент продукции характеризует её структуру, т.е. удельные веса (%) отдельных видов продукции в общем объёме производства.

    Изменение сортамента продукции оказывает существенное влияние на основные показатели деятельности предприятия - объём производства продукции, уровень производительности труда, себестоимости товарной продукции, рентабельности производства.

         Анализ выполнения плана по сортаменту проведем по данным, представленным в таблице 7.

Таблица 7 Анализ выполнения плана производства проката по сортаменту и структуре

	Виды продукции
	Производство продукции, тыс. т
	Удельный вес в общем объёме производства, %
	Выполнение плана по сортаменту
	Фактическое производство при плановой структуре, тыс.т
	Структурный сдвиг, тыс.т

	
	план
	отчёт
	план
	    отчёт
	тыс .т
	 %
	
	

	Заготовка для переката
	801
	806
	18,3
	18,1
	801
	100,0
	817
	-11

	Балки и швеллеры
	375
	370
	8,5
	8,3
	370
	98,7
	379
	-9

	Крупный сорт
	145
	150
	3,3
	3,4
	145
	100,0
	147
	+3

	Средний сорт
	280
	292
	6,4
	6,5
	280
	100,0
	286
	+6

	Мелкий сорт
	1115
	1105
	25,4
	24,8
	1105
	99,1
	1133
	-28

	Арматурная сталь
	904
	973
	20,6
	21,8
	904
	100,0
	919
	+54

	Катанка
	600
	596
	13,7
	13,3
	596
	99,3
	611
	-15

	Колеса цельнокатаные
	165
	170
	3,8
	3,8
	165
	100,0
	170
	-

	Итого
	4385
	4462
	100,0
	100,0
	4366
	99,6
	4462
	± 0



 Как видно из приведенных данных план по выпуску продукции в целом перевыполнен (101,8 %), однако по отдельным видам изделий план недовыполнен (балки и швеллеры, мелкий сорт, катанка).


Степень выполнения плана по сортаменту определяется методом наименьшего числа, при этом в счет выполнения плана по отдельным видам продукции принимается наименьшее значение из двух показателей - планового и отчётного объёма производства. Необходимо иметь в виду, что при использовании этого метода степень выполнения плана по сортаменту не может превышать 100 %. Из данных таблицы 7 следует, что план по сортаменту выполнен на 99,6 %.


Оценка выполнения плана по сортаменту может проводиться таким же методом и с применением стоимостных показателей. Однако в случае значительного различия оптовых цен на отдельные виды продукции применение стоимостных показателей может вуалировать истинное положение. Поэтому наиболее целесообразно использование в процессе анализа натуральных показателей (при выпуске однородной продукции).


 В ряде случаев на практике используют и другие способы оценки выполнения плана по сортаменту, например, способ наименьшего процента, когда за показатель выполнения плана по сортаменту принимается самый низкий из полученных процентов выполнения плана по отдельным видам продукции (но не более 100 %). Однако полученные при этом выводы, сделанные без учета удельного веса отдельных видов продукции в общем объёме производства, вряд ли могут считаться убедительными.


Представленные в таблице 7 данные позволяют судить и об изменении структуры выпущенной продукции. Наиболее существенные изменения структуры произошли за счёт увеличения выпуска арматурной стали, а также уменьшения выпуска балок и швеллеров, мелкого сорта и катанки.


Для определения структурного сдвига производится расчёт возможного объёма производства отдельных видов продукции при достижении фактического общего объёма производства и сохранении плановой структуры (колонка 8 табл. 7). После этого результаты расчёта фактического объёма производства при плановой структуре по отдельным видам продукции сопоставляются с фактическими (отчётными) данными. Суммарная величина структурного сдвига всегда равна нулю (колонка 9 табл. 7).


При анализе необходимо учитывать, что сдвиги в структуре выпускаемой продукции могут иметь место даже в случае полного выполнения плана по сортаменту. Подобное положение создается в случае, когда наблюдается различная степень перевыполнения плана по отдельным видам продукции.


Сдвиги в структуре продукции могут явиться следствием различных внутренних и внешних причин, зависящих и независящих от деятельности предприятия. В процессе анализа необходимо выявить и оценить эти причины.


Внутренними причинами структурных сдвигов могут явиться несвоевременный запуск изделий в производство, брак продукции, сверхплановые простои оборудования, задержка ввода в эксплуатацию новых агрегатов, увеличение остатков незавершенного производства, недостатки в системе управления и материального стимулирования. Связанные с этими причинами структурные сдвиги естественно получают при анализе отрицательную оценку. Противоположную оценку должны получить сдвиги обусловленные техническим прогрессом и обоснованные экономическими расчётами.


По этим причинам структурные сдвиги естественно получают при анализе отрицательную оценку. Противоположную оценку должны получить сдвиги обусловленные техническим прогрессом и обоснованные экономическими расчётами.


К числу внешних причин относятся изменения конъюнктуры рынка, спроса на отдельные виды продукции. Обусловленные этими причинами структурные сдвиги должны получить положительную оценку.


В заключении анализа определяется влияние изменения сортамента (структуры) продукции на объём её производства. Проведем соответствующие расчёты на примере показателей работы цеха блюминг (таблица 8).

Таблица 8 Анализ влияния изменения сортамента на объём производства

	Виды продукции
	Коэффициенты трудности (переводные коэффициенты)
	Производство продукции, тыс.т
	Плановая оптовая цена, руб./т
	Продукция в плановых ценах, млн.р.
	Изменение объёма производства за счёт изменения сортамента млн.руб.

	
	
	План
	Отчёт
	
	план
	отчётный объём производства при плановом сортаменте
	отчёт
	

	
	
	натур. т
	услов. т
	натур. т
	услов. т
	
	
	
	
	

	Блюмы из кипящей стали
	1,0
	362,0
	362,0
	363,2
	363,2
	2350
	850,7
	852,1
	853,5
	+1,4

	Блюмы из полуспокойной стали
	1,0
	2485,5
	2485,5
	2440,1
	2440,1
	2370
	5890,6
	5900,1
	5783,0
	-117,1

	Блюмы из спокойной стали
	1,2
	322,0
	386,4
	360,1
	432,1
	2500
	805,0
	806,3
	900,2
	+93,9

	Блюмы из низколегированной стали
	2,0
	484,5
	969,0
	496,5
	993,0
	2850
	1380,8
	1383,0
	1415,0
	+32,0

	Итого
	
	3654,0
	4202,9
	3659,9
	4228,2
	
	8927,1
	8941,5
	8951,7
	+10,2



Подход к оценке влияния изменения сортамента на объём производства продукции в металлургии может быть различным в зависимости от конкретной ситуации. Можно выделить две наиболее характерных ситуации и соответственно два различных подхода:


 1. Объём производства в натуральном выражении зависит от изменения сортамента (например, при практически полном использовании производственных мощностей и усложнении сортамента продукции). Этот подход реализуется в основном при производстве однотипной продукции в одном или нескольких цехах (агрегатах). Продукция может различаться в зависимости от вида (в доменном производстве выпускаются различные виды чугуна - передельный, литейный, доменные ферросплавы и т.д.), марки (в сталеплавильном производстве выпускается сталь различных марок), профиля и размера (в прокатном производстве выпускается прокат различных марко-профиле-размеров).


 2. Объём производства в натуральном выражении не зависит от изменения сортамента (например, при относительно низком уровне использования производственных мощностей - 70-80 % или при упрощении сортамента продукции). Этот подход является более универсальным и может реализовываться при производстве как однотипной, так и разнотипной продукции.


 При первом подходе к оценке используются условно-натуральные показатели для измерения объёма производства продукции. Как известно, эти показатели (условные тонны) рассчитываются при планировании и при анализе с применением коэффициентов трудности, учитывающих соотношение производительности основного оборудования при выпуске различных видов продукции. В приведенном ниже расчёте средние величины этих коэффициентов можно назвать также коэффициентами сортамента.


Увеличение среднего коэффициента сортамента свидетельствует о том, что в цехе выпускалась более трудная для производства продукция, чем было запланировано. Это выразилось в увеличении удельного веса блюмов из спокойной и низколегированной стали, при производстве которых часовая производительность прокатного стана снижается в 1,2 и 2,0 раза соответственно по сравнению с блюмами из кипящей и полуспокойной стали (эти виды продукции приняты за основной вид и их коэффициент трудности составляет 1,0).


 Прежде, чем определить влияние изменения сортамента на объём производства отметим следующее. Изменение фактического объёма производства по сравнению с запланированным (табл. 8) явилось следствием не только изменения сортамента, но и степени использования прокатного стана. Последнее становится очевидным, если учесть, что несмотря на усложнение сортамента продукции объём её производства в натуральном выражении увеличился. Изменение сортамента при правильном установлении переводных коэффициентов (коэффициентов трудности) не может оказать влияния на объём производства продукции в условном выражении, изменяется лишь объём производства продукции в натуральном выражении - при увеличении среднего коэффициента сортамента он уменьшается, а при уменьшении - увеличивается.


С учетом изложенного выше определим возможный объём производства продукции по отчёту в натуральном выражении при сохранении планового сортамента, разделив отчётный объём производства в условном тоннаже на плановый коэффициент сортамента:


Сопоставив отчётный объём производства в натуральном выражении с возможным объёмом производства при сохранении планового сортамента, определим влияние изменения сортамента на объём производства продукции:

3659,9 - 3676,9 = -17,0 т. т


Таким образом, в связи с усложнением сортамента в цехе блюминг объём производства в натуральном выражении уменьшился.


Чтобы оценить при таком подходе влияние изменения сортамента на объём производства в стоимостном выражении, необходимо умножить найденное отклонение в натуре (-17,0 тыс. т) на средневзвешенную плановую цену фактически произведенного сортамента продукции.


А влияние изменения сортамента на объём производства в стоимостном выражении составит (-17000) × 2445,9 = -41,6 млн. руб.


При втором подходе к оценке, расчёты влияния изменения сортамента на объём производства ведутся только в стоимостной оценке (табл. 8). Для этого рассчитываются в плановых ценах показатели колонок 8, 9 и 10. Показатели “отчётного объёма при плановом сортаменте” (колонка 9) рассчитываются путем умножения плановых показателей (колонка 8) на средний коэффициент выполнения плана в натуральном выражении в целом по цеху (стану). 


Влияние изменения сортамента продукции на объём производства оценивается путем сопоставления отчётных показателей (колонка 10) и “отчётного объёма при плановом сортамента” (колонка 9). Результат (колонка 11) получается путем суммирования отклонений по видам продукции или вычитания из итога колонки 10 итога колонки 9.


При втором подходе к оценке результат влияния изменения сортамента имеет другой знак (+10,2 млн. руб.). Это еще раз свидетельствует о чрезвычайной важности правильного методического подхода к анализу любой из сторон производственно-хозяйственной деятельности.


Структурные сдвиги оказывают большое влияние не только на показатели объёма производства продукции, но и на производительность труда, себестоимость продукции, прибыль, рентабельность.


2.3 Анализ качества продукции. Влияние изменения качества на показатели деятельности предприятия


На современном этапе развития металлургической промышленности (как и других её отраслей) важнейшим направлением повышения эффективности производства является улучшение качества выпускаемой продукции.


 Поэтому при анализе производственно-хозяйственной деятельности предприятий обязательно должны быть учтены качественные характеристики выпускаемой продукции.


Различают обобщающие, индивидуальные и косвенные показатели качества продукции.


Обобщающие показатели характеризуют качество всей производимой продукции независимо от её вида и назначения. Например,

1. удельный вес новой продукции в общем объёме её выпуска;

2. удельный вес сертифицированной продукции;

3. удельный вес экспортируемой продукции, в т.ч. в промышленно развитые страны;

4. удельный вес продукции, соответствующей мировым стандартам.


Индивидуальные показатели характеризуют свойства отдельных видов продукции. Например:

1. содержание железа в руде;

2. содержание вредных примесей в чугуне или стали и т.д.;

3. средний коэффициент сортности продукции.

Косвенны показатели, отражающие качество продукции. Например:

1. величина брака и потерь от брака;

2. наличие рекламаций и суммы убытков от рекламаций;

3. величину приплат и скидок за качество продукции.


 В процессе анализа изучается динамика показателей качества, оценивается степень выполнения плана по качеству продукции, влияние изменения качества на показатели деятельности предприятия.


На предприятиях металлургии многие виды изделий подразделяются в зависимости от их качества на продукцию первого и второго сорта. К указанным видам продукции относятся заготовка прямоугольная и квадратная, сталь листовая, сортовая и фасонная, рельсы железнодорожные, рельсовые скрепления и т.д. Продукция второго сорта - это годная продукция, принятая отделом технического контроля, но имеющая отклонения от требований, предъявляемых Гостами и техническими условиями к продукции первого сорта. На продукцию второго сорта устанавливаются скидки по отношению к цене первого сорта. Обычно они составляют 15-25 %.


Показателем, характеризующим сортность продукции, является коэффициент сортности, который может быть рассчитан двумя способами, дающими одинаковый результат:


1) Продукция отдельных сортов в натуральном выражении пересчитывается в первосортную продукцию на основе переводных коэффициентов. Полученный итог сопоставляется с выработкой данной продукции в натуре;


 2) Продукция отдельных сортов в натуральном выражении оценивается по соответствующим оптовым ценам; общая сумма её стоимости сопоставляется со стоимостью той же продукции по цене первого сорта.


Расчёт среднего коэффициента сортности и влияния его изменения на объём производства проведем по данным таблицы 9.


Переводной коэффициент для продукции первого сорта равен единице, а для продукции второго сорта 0,75 (5682 : 7576). Таким образом количество продукции при переводе её в первый сорт составляло


 по плану (360 × 1,0) + (15 × 0,75) = 371,2 тыс. т


 по отчёту (358 × 1,0) + (12 × 0,75) = 367,0 тыс.т

 Средние коэффициенты сортности составляли:

 по плану 371,2 : 375,0 = 0,990

 по отчёту 367,0 : 370,0 = 0,992

Таблица 9. Расчёт среднего коэффициента сортности для балок и швеллеров

	Сорт
	Оптовая цена по плану, руб.
	Выпуск в натуре, тыс.т
	Стоимость выпуска в оптовых ценах, млн.руб.

	
	
	план
	отчёт
	план
	Отчёт

	1
	7677
	360
	358
	2763,7
	2748,4

	2
	5758
	15
	12
	86,4
	69,1

	Итого
	 
	375
	370
	2850,1
	2817,5



 Анализ показывает, что фактически выпускалась продукция более высокого качества, чем было запланировано - план по сортности продукции перевыполнен.


Для оценки влияния сортности продукции на объём её выпуска в стоимостном выражении необходимо сопоставить фактическую стоимость товарной продукции по действующим отпускным ценам со стоимостью этой же продукции при плановом соотношении сортов (плановом коэффициенте сортности). Стоимость фактического выпуска балок и швеллеров при плановом соотношении сортов составила бы:

 (370000 × 0,96 × 7677) + (370000 × 0,04 × 5758) = 2812,1 млн. руб.,

где 0,96 и 0,04 - плановые доли продукции I и II сорта в общем объёме производства.

Увеличение объёма выпуска продукции в результате повышения доли продукции первого сорта составило 5,4 млн. руб. (2817,5 - 2812,1).


Влияние изменения качества продукции на объём производства в стоимостном выражении можно в общем случае оценить и через изменение цен продукции. При этом изменение цен может проявляться двояко. Во-первых, изменение качества продукции может быть непосредственно связано с изменением цены конкретного вида продукции. Во-вторых, изменение цены может быть следствием изменения структуры выпускаемой продукции. В этом случае в расчётах используется средневзвешенная цена всего объёма выпущенной продукции.  Повышение средневзвешенной цены по сравнению с плановым уровнем явилось следствием роста среднего коэффициента сортности (повышения качества продукции).


Изменение объёма производства за счёт изменения качества продукции можно рассчитать по формуле:

Δ ТП = (Цо - Цб) × Vп,

где Цои Цб- цены продукции до и после повышения её качества или средневзвешенные плановые базовые и отчётные цены;

 Vп- объём производства продукции повышенного качества или общий объём производства (при использовании средневзвешенных плановых цен).


Изменение прибыли от реализации за счёт изменения качества продукции можно рассчитать по формуле:

Δ П = [(Цо- Цб) × VРП] - [ (Со- Сб) × VРП],

где Сои Сб- себестоимость продукции до и после повышения её качества или средневзвешенная базовая и отчётная себестоимость;

VРП- объём реализации продукции повышенного качества или общий объём реализации продукции (при использовании средневзвешенных цен).


При анализе необходимо учитывать, что получение продукции пониженного качества (второго сорта), как правило, не является преднамеренным и происходит обычно вследствие нарушения установленного технологического процесса. Следовательно, в общем случае себестоимость продукции первого и второго сорта может приниматься при анализе одинаковой. Таким образом изменение выручки от реализации продукции в связи с изменением её сортности будет соответствовать изменению величины прибыли предприятия от реализации этой продукции. При повышении коэффициента сортности продукции по сравнению с планом предприятие получит дополнительную прибыль, а при снижении будет иметь потери.


Большое внимание при анализе качества продукции уделяется величине брака и потерь от брака. Строго говоря величина брака, являясь косвенным показателем, характеризует не качество продукции, а качество работы предприятия. Однако последнее имеет непосредственное отношение к качеству производимой предприятием продукции. Поэтому анализ величины потерь от брака, причин брака имеет существенное значение для разработки мероприятий по повышению качества продукции.

Браком считается продукция, не соответствующая требованиям государственных стандартов и технических условий. В зависимости от характера дефектов продукции брак подразделяется на исправимый и окончательный. К исправимому браку относится такая продукция, исправление дефектов которой возможно и экономически целесообразно.Неисправимым браком является продукция, исправление дефектов которой либо технически невозможно, либо экономически нецелесообразно.


В зависимости от места обнаружения брак подразделяют н внутренний (обнаруженный в цехе-изготовителе продукции, в других цехах предприятия или на складе) и внешний (выявленный покупателем).


 При наличии на предприятии как исправимого, так и неисправимого брака оно несет экономические потери. Величина потерь от брака при анализе устанавливается на основе следующих данных (млн. руб.):

	Себестоимость окончательно забракованных изделий, полуфабрикатов и др. (С)
	40,9

	Расходы по исправлению брака (Р)
	5,1

	Стоимость брака по цене использования (И)
	11,5

	Сумма удержаний с лиц-виновников брака (У)
	0,1

	Суммы, взысканные с поставщиков по претензиям за поставку недоброкачественных материалов (что явилось причиной брака) (В)
	2,3


Потери от брака (Пб) рассчитываются по формуле:

Пб= (С + Р) - (И + У + В)

В рассматриваемом примере потери от брака составили:

Пб= (40,9 + 5,1) - (11,5 + 0,1 + 2,3) = 32,1 млн. руб.


 В процессе анализа рассматривается динамика потерь от брака, причины изменения этих потерь по местам их возникновения, центрам ответственности и разрабатываются мероприятия по предотвращению или сокращению этих потерь. Для этого, в частности, осуществляется изучение системы и методов контроля качества, применяемых на предприятии, их соответствия требованиям своевременного предупреждения и выявления брака, обеспечения выпуска только полноценной продукции.

