Основные требования к написанию контрольной работы 
по дисциплине «Стратегический менеджмент» 
 и к содержанию ее разделов
Структура контрольной работы 
Контрольная работа выполняется в виде пояснительной записки объемом 20-25 страниц текста  как в рукописном, так  и в машинописном варианте (формат А-4) в соответствии с правилами оформления студенческих работ.

Структура работы должна способствовать раскрытию темы. Все части контрольной работы должны быть изложены в строгой логической последовательности и взаимосвязи:

1. Титульный лист, оформленный по установленной форме.

2. Содержание

3. Введение

4. Основная часть

5. Заключение

Список используемых источников

Во введении должна быть показана актуальность выбранной темы, области применения менеджмента, потребность и необходимость управления в деятельности человека.

 В основной части студент должен:

рассмотреть индивидуальный вопрос по тематике стратегического менеджмента и их характерным особенностям. Вопрос выбирается по номеру списка в группе.   

В заключении приводится краткое содержание работы, дается оценка результатов, студенту необходимо изложить собственное мнение об основных стратегических проблемах управления на предприятиях, раскрыть перспективы его развития.  В контрольной работе нужно сделать обобщения, выводы и предложить мероприятия по улучшению управления на предприятиях. Студент должен показать необходимость и эффективность работы менеджера в новых экономических условиях. Заключение пишется таким образом, чтобы, прочитав его, можно было ознакомится с основным содержанием, полученными результатами, а также сделать предварительную оценку результатов. Заключение представляет собой не простой перечень полученных результатов, а их итоговый синтез.

Темы контрольных работ
1. Концепция, функции и принципы стратегического менеджмента как инструмента повышения эффективности и конкурентоспособности.

2. Стратегический подход к управлению организацией. Проявления нестандартного управления.
3. Стратегические установки и цели организации. Основные этапы стратегического менеджмента.
4. Виды и характеристика стратегий организации.

5. Стратегический анализ внешней и внутренней среды организации.

6. Стратегии создания, понятие и виды конкурентных преимуществ.

7. Методы анализа среды: метод СВОТ, матрица возможностей, матрица угроз, составление профиля среды.

8. Типы стратегий развития бизнеса: стратегии концентрированного роста, стратегии интегрированного роста, стратегии  диверсифицированного роста, стратегии сокращения.

9. Определение стратегии: уяснение текущей стратегии, анализ портфеля продукции, выбор стратегии, оценка выбранной стратегии.

10.  Стратегические изменения. Сопротивление переменам. Стили проведения изменений.

11. Корпоративная стратегия. Организационная культура как объект стратегических изменений.

12. Стратегический контроль. Сравнение и оценка результатов. Проведение корректировки.

13.  Аналитические инструменты стратегического менеджмента. Анализ позиций в конкуренции.

14. Стратегическое планирование.
15. Стратегии повышения качества. Прогнозирование стратегии повышения качества.

16. Методические основы и экономическое обоснование разработки стратегических управленческих решений. 

17. Формирование стратегии фирмы. Методическое, ресурсное, информационное и правовое обеспечение разработки стратегии фирмы.

18. Стратегии ценообразования и ресурсосбережения. Показатели эффективности деятельности фирмы.

19. Стратегия совершенствования управления персоналом. Формирование требований к совершенствованию организации труда.

20. Организация  выполнения стратегии фирмы. Ситуационное регулирование стратегии фирмы.

21. Особенности и практика стратегического менеджмента на примере российских предприятий.

22. Роль человеческого фактора в разработке и принятии стратегических решений.

23. Стратегии развития для малого и среднего бизнеса.

24. Стратегические решения в управлении экспортно-импортной деятельностью.

25. Стратегии выживания фирмы в кризисной ситуации.
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