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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
 1.1. Цели и задачи производственной практики

Цель: закрепление теоретических знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, а также подготовка студента к решению организационно–технологических инженерных задач на производстве в соответствии с профилем специализации. 

Задачи:

 -изучение организационной структуры, результатов деятельности предприятия, его производственно-технической базы;

-изучение передовых достижений науки и техники, используемых на предприятии;

-изучение передовых методов организации труда;

-приобретение опыта планирования и организации технической эксплуатации и ремонта автомобилей, разработки мероприятий по охране труда и окружающей среды;

-участие в рационализаторско–изобретательской работе;

-непосредственное участие в производственной и общественной жизни предприятия;

-выполнение индивидуального задания.

1.2. Место производственной практики в структуре ООП:

Производственная  практика относится к  профессиональному циклу и является базовой специальной дисциплиной.
Перечень дисциплин, усвоение которых необходимо для прохождения производственной практики, включает в себя базовые дисциплины профессионального цикла, предусмотренные ФГОС.
1.3. Требования к результатам освоения дисциплины

Процесс прохождения производственной практики направлен на формирование следующих компетенций:

общекультурные компетенциями (ОК):

· владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);

· умеет логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь (ОК-2);

· готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК-3);

· способен находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях и готов нести за них ответственность (ОК-4);

· умеет использовать нормативные правовые документы в своей деятельности (ОК-5);

· стремится к саморазвитию, повышению своей квалификации и мастерства (ОК-6);

· умеет критически оценивать свои достоинства и недостатки, наметить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостатков (ОК-7);

· осознает социальную значимость своей будущей профессии, обладает высокой мотивацией к выполнению профессиональной деятельности (ОК-8);

· использует основные положения и методы социальных, гуманитарных и экономических наук при решении социальных и профессиональных задач, способен анализировать социально значимые проблемы и процессы (ОК-9);

· использует основные законы естественнонаучных дисциплин в профессиональной деятельности, применяет методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования (ОК-10);

· владеет основными методами, способами и средствами получения, хранения, переработки информации, имеет навыки работы с компьютером как средством управления информацией (ОК-12);

· способен работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-13);

· владеет основными методами защиты производственного персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-15).

профессиональные компетенции (ПК):

расчетно-проектная деятельность:

· готов к участию в составе коллектива исполнителей к разработке проектно-конструкторской документации по созданию и модернизации систем и средств эксплуатации автотранспортных средств (ПК-1);

· готов к выполнению элементов расчетно-проектировочной работы по созданию и модернизации систем и средств эксплуатации автотранспортных средств (ПК-2);

· умеет проводить технико-экономический анализ, комплексно обосновывать принимаемые и реализуемые решения, изыскивать возможности сокращения цикла выполнения работ, оказывать содействие подготовке процесса их выполнения и обеспечению необходимыми техническими данными, материалами, оборудованием (ПК-3);

· владеет основами методики разработки проектов и программ для отрасли, проведения необходимых мероприятий, связанных с безопасной и эффективной эксплуатацией автотранспортных средств, их агрегатов, систем и элементов, а также выполнения работ по стандартизации технических средств, систем, процессов, оборудования и материалов; основами умений рассмотрения и анализа различной технической документации (ПК-4);

· владеет знаниями о порядке согласования проектной документации предприятий по эксплуатации автотранспортных средств, включая предприятия сервиса, технической эксплуатации и фирменного ремонта, получении разрешительной документации на их деятельность (ПК-5). 

производственно-технологическая деятельность:

· готов к участию в составе коллектива исполнителей в разработке транспортно-технологических процессов, их элементов и технологической документации (ПК-6);

· умеет разрабатывать и использовать графическую техническую документацию (ПК-7);

· способен к участию в составе коллектива исполнителей в проведении испытаний транспортно-технологических процессов и их элементов (ПК-8);

· умеет выбирать материалы для применения при эксплуатации и ремонте автотранспортных средств с учетом влияния внешних факторов и требований безопасной и эффективной эксплуатации и стоимости (ПК-9);

· умеет выполнять работы в области производственной деятельности по информационному обслуживанию, основам организации производства, труда и управления производством, метрологическому обеспечению и техническому контролю (ПК-10);

· владеет знаниями направлений полезного использования природных ресурсов, энергии и материалов при эксплуатации, ремонте и сервисном обслуживании автотранспортных средств, их агрегатов, систем и элементов (ПК-11);

· владеет знаниями организационной структуры, методов управления и регулирования, критериев эффективности применительно к конкретным видам автотранспортных средств (ПК-12);

· способен к освоению особенностей обслуживания и ремонта технического и технологического оборудования и транспортных коммуникаций (ПК-13);

· владеет знаниями технических условий и правил рациональной эксплуатации транспортной техники, причин и последствий прекращения ее работоспособности (ПК-14);

· способен к освоению технологий и форм организации диагностики, технического обслуживания и ремонта автотранспортных средств (ПК-15).

экспериментально-исследовательская деятельность:

· способен в составе коллектива исполнителей к анализу передового научно-технического опыта и тенденций развития технологий эксплуатации автотранспортных средств (ПК-16);

· способен в составе коллектива исполнителей к выполнению теоретических, экспериментальных, вычислительных исследований по научно-техническому обоснованию инновационных технологий эксплуатации автотранспортных средств (ПК-17);

· способен к участию в составе коллектива исполнителей при выполнении лабораторных, стендовых, полигонных, приемо-сдаточных и иных видов испытаний систем и средств эксплуатации автотранспортных средств (ПК-18);

· владеет умением проводить измерительный эксперимент и оценивать результаты измерений (ПК-19);

· владеет умением изучать и анализировать необходимую информацию, технические данные, показатели и результаты работы по совершенствованию технологических процессов эксплуатации, ремонта и сервисного обслуживания автотранспортных средств, их агрегатов, систем и элементов, проводить необходимые расчеты, используя современные технические средства (ПК-20);

организационно-управленческая деятельность:

· готов к участию в составе коллектива исполнителей в организации и выполнении транспортно-технологических процессов (ПК-21);

· готов к участию в составе коллектива исполнителей к деятельности по организации управления качеством эксплуатации автотранспортных средств (ПК-22);

· готов использовать приемы и методы работы с персоналом, методы оценки качества и результативности труда персонала (ПК-23);

· готов к проведению в составе коллектива исполнителей технико-экономического анализа, поиска путей сокращения цикла выполнения работ (ПК-24);

· способен оценить риск и определить меры по обеспечению безопасной и эффективной эксплуатации автотранспортных средств, их агрегатов и технологического оборудования (ПК-25);

· способен составлять графики работ, заказы, заявки, инструкции, пояснительные записки, технологические карты, схемы и другую техническую документацию, а также установленную отчетность по утвержденным формам, следить за соблюдением установленных требований, действующих норм, правил и стандартов (ПК-26);

· способен в составе коллектива исполнителей к оценке затрат и результатов деятельности эксплуатационной организации (ПК-27);

· способен в составе коллектива исполнителей к использованию основных нормативных документов по вопросам интеллектуальной собственности, проводить поиск по источникам патентной информации (ПК-28);

сервисно-эксплуатационная деятельность:

· владеет знаниями экономических законов, действующих на предприятиях сервиса и фирменного обслуживания, их применением в условиях рыночного хозяйства страны (ПК-34);

· способен использовать данные оценки технического состояния автотранспортных средств с использованием диагностической аппаратуры и по косвенным признакам (ПК-35);

· способен использовать методы принятия решений о рациональных формах поддержания и восстановления работоспособности автотранспортных средств (ПК-36);

· способен использовать конструкционные материалы, применяемые при техническом обслуживании, текущем ремонте автотранспортных средств (ПК-37);

· способен использовать технологии текущего ремонта и технического обслуживания с использованием новых материалов и средств диагностики (ПК-38);

· владеет знаниями нормативов выбора и расстановки технологического оборудования (ПК-39);

· способен к проведению инструментального и визуального контроля за качеством топливно-смазочных и других расходных материалов, корректировки режимов их использования (ПК-40).

В результате изучения прохождения производственной практики студент должен:

Знать:

-организационную структуры предприятия, 

-его производственно-технической базы;

-организацию технологических процессов ТО и ремонта ТиТТМ;

-организацию технической эксплуатации ТиТТМ; 

-методики выполнения процедур стандартизации и сертификации. 

-технологическое оборудование, применяемое для ТО и ТР ТиТТМ; 

-методы поддержания оборудования в технически исправном состоянии. 

Уметь:

-применять передовые достижения науки и техники на предприятии;

-использовать передовые методы организации труда;

-планировать и организовать техническую эксплуатацию ТиТТМ,

-разработки мероприятий по охране труда и окружающей среды.

Владеть:

- навыками организации технической эксплуатации технологического оборудования; способностью к работе в малых инженерных группах; методиками безопасной работы и приемов охраны труда.
2. ОРГАНИЗАЦИЯ И РУКОВОДСТВО ПРАКТИКОЙ
2.1.
Объекты производственной практики и баланс времени

Производственная практика студентов проводится, как правило, на крупных передовых автотранспортных предприятиях, СТО и управлениях технологического транспорта.

Распределение студентов по объектам практики производится перед началом практики, на основе заключения договоров с предприятиями, с перспективой распределения по местам работы после окончания университета.

Продолжительность и время проведения производственной практики устанавливаются в соответствии с учебным планом специальности и, как правило, составляет 4 недели. Производственная практика предусматривает следующие этапы работы студентов:

1-й этап - работа студентов в должности мастера (бригадира, начальника участка, контрольного механика, диспетчера производства и др.) и сбор материала для отчета;

2-й этап - составление отчета и подготовка к защите;

3-й этап- защита отчета.

Последовательность выполнения программы практики и продолжительность работы студентов над отдельными ее частями установлена по темам.
2.2. Материальное и организационное обеспечение практики

Предприятия, являющиеся базами практики на договорной основе: 

- проводят практику студентов в соответствии с "Положением о производственной практике" студентов ВУЗов Российской Федерации и программами практики;

- создают в период прохождения практики необходимые условия для получения студентами знаний по специальности в области технической эксплуатации автомобилей, экономики  и организации планирования  и управления производством, научной организации труда, организации рационализаторских и проектно-конструкторских работ;

- предоставляют студентам-практикантам возможность пользования имеющейся нормативно-технической и прочей документацией;

- соблюдают согласованные с ВУЗом календарные графики прохождения практики;

- оказывают помощь в подборе материала для курсовых и выпускных квалификационных работ;

- проводят инструктажи по охране труда: вводный и на рабочем месте с оформлением установленной документации;

- обеспечивают и контролируют соблюдение студентами - практикантами правил внутреннего распорядка, установленные на данном предприятии, в том числе время начала и окончания работы;

- в случае необходимости налагают взыскания приказом руководителя предприятия на студентов-практикантов, нарушающих правила внутреннего распорядка, и сообщают об этом ректору ВУЗа;

- несут ответственность в соответствии с законодательством РФ за несчастные случаи со студентами, проходящими производственную практику на данном предприятии.
2.3. Руководство практикой

Учебно-методическое руководство практикой осуществляется выпускающей кафедрой "Сервис автомобилей и технологических машин" (САТМ) во главе с заведующим кафедрой.

Кафедра обеспечивает выполнение программы производственной практики и высокое качество ее проведения. С этой целью она организует строгий контроль за организацией и проведением производственной практики студентов на предприятиях, соблюдением ее сроков и содержанием; своевременно обеспечивает (предприятия, где студенты проходят практику, а также самих практикантов) программами практики.

Непосредственно учебно-методическое руководство практикой студентов осуществляет руководитель практики от кафедры, из числа опытных преподавателей, хорошо знающий производство и утверждаемый приказом директора института, по рекомендации кафедры.
Руководитель практики от кафедры:

- до начала практики выезжает на предприятие для организации необходимой подготовки проведения практики;

- обеспечивает проведение всех организационных мероприятий (инструктаж о порядке прохождения практики и т.п.);

- осуществляет учет работы студентов-практикантов;

- обеспечивается контроль нормальных условий труда, контролирует проведение со студентами обязательных инструктажей по охране труда и технике безопасности;

- руководитель предприятия контролирует выполнение практикантами правил внутреннего трудового распорядка;

- осуществляет прием дифференцированного зачета;

- рассматривает отчеты студентов по практике, дает отзывы об их работе и представляет заведующему кафедрой письменный отчет о проведении практики вместе с замечаниями и предложениями по совершенствованию этической подготовки студентов;

- всю работу проводит в тесном контакте с руководителем практики от предприятия;

- по окончанию практики осуществляет прием и защиту студентом отчета по практике и выставляет оценку за практику.

Ответственность за организацию практики на предприятии возлагается на руководителя предприятия.

Руководство практикой студентов на предприятии возлагается приказом руководителя предприятия (приложение 1) на одного из руководящих работников или высококвалифицированных специалистов.

Руководитель практики от предприятия:

- совместно с руководителем от ВУЗа организует и контролирует прохождение практики студентов в соответствии с программой и утвержденными графиками прохождения практики;

- обеспечивает проведение инструктажей по охране труда;
- вовлекает студентов в рационализаторскую работу;

- организует встречи с передовиками и новаторами производства, а также экскурсии внутри предприятия;

- обеспечивает высокое качество прохождения практики студентами и строгое соответствие ее учебному плану и программе;

- контролирует соблюдение практикантами производственной дисциплины и сообщает в ВУЗ о всех случаях нарушения студентами правил внутреннего трудового распорядка и наложенных на них дисциплинарных взысканий;

- обеспечивает контроль нормальных условий труда, контролирует проведение со студентами обязательных инструктажей по охране труда и технике безопасности;

- контролирует выполнение практикантами правил внутреннего трудового распорядка.
2.4. Обязанности студентов

Студент при прохождении практики обязан:

- полностью выполнить задания, предусмотренные программой практики;

- подчиняться действующим на предприятии правилам внутреннего трудового распорядка (опоздания и пропуски рабочих дней без уважительной причины недопустимы и рассматривается как невыполнение программы производственной практики);
- изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;
- участвовать в рационализаторской и изобретательской работе;
- активно участвовать в общественной жизни коллектива;
- осуществлять сбор материала в соответствии с программой практики и индивидуальным заданием;

- своевременно оформить и сдать руководителю практики от кафедры отчет, защитить его (в течение 1 недели после начала занятий).

3. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
При прохождении практики студент знакомится с различными производственными подразделениями, входящими в техническую службу предприятия. Одновременно эти же производственные подразделения изучаются студентом по соответствующей литературе, на основании чего производится анализ их достоинств и недостатков, а также разрабатываются научно обоснованные рекомендации по улучшению деятельности автопредприятия (см. приложение 2).

Тема 1. Общее знакомство с автотранспортным предприятием
1.1. Общее сведения об автотранспортном предприятии:

- организационная и производственная структура технической службы предприятия;
- подвижной состав;
- генеральный  план  предприятия,  планировка  производственного корпуса и участков;
- какой метод организации технологических процессов применяется тонах ЕО, ТО-1, ТО-2, диагностирования;

- схемы технологических процессов ТО-1, ТО-2, ТР;
- производственная программа (годовая, суточная, сменная) ЕО, ТО-1, ТО-2, диагностирования;
- оперативное планирование процессами ТО и Р;
- оперативное управление процессами ТО и Р;
- наличие документации на технологические процессы и обеспечен​ность подразделений данной документацией;
- режим работы подразделений.

1.2. Назначение предприятия, его основные производственные подразделения, их функции и взаимосвязь.

1.3. Общая организационная структура предприятия, схема его управления.

1.4. Эскиз генерального плана автопредприятия (выполнить в масштабе, в соответствии с индивидуальным заданием).

Тема 2. Технология и организация транспортного процесса
2.1. Структура и задачи службы эксплуатации. Штатное расписание.

2.2. Планирование автомобильных перевозок (ежедневное, месячное, годовое).

 Организация работы водителей и подвижного состава на линии.

2.4. Документация о службе  эксплуатации  и  порядок  ее   ведения (путевой лист, товаротранспортная накладная, суточный план перевозок).

2.5. Учет и анализ выполненной работы по перевозкам.

Тема 3. Технология и организация технической эксплуатации ТТМ 
3.1. Структура и задачи технической службы. Штатное расписание.
 Метод организации производства технического обслуживания и ремонта.

 Управление производством ТО и ТР автомобилей. Организация и технология работы отдела управления производством.

 Система учета и планирования производство ТО и ТР.

3.4.1. Формы документов технического учета и их назначение (план-график технического обслуживания, план-отчет ТО подвижного состава, ремонтный листок и корешок, контрольный талон) и т. д.

3.4.2. Документооборот в технической службе и его схема. Использование документов технического учета для текущего контроля и анализа производственного процесса.

3.5. Комплекс технического обслуживания и диагностики.

3.5.1. Зона ежедневного обслуживания (ЕО).

а) метод организации ЕО;

б) технологическая планировка зоны ЕО (эскиз выполнить в масштабе с обозначением оборудования);

в) суточная программа (плановая  и фактическая)  и  время  работы зоны;

г) режим (перечень, последовательность, трудоемкость и периодичность) проведения ЕО;

д) анализ работы зоны ЕО и разработка научно-обоснованных рекомендаций по улучшению организации и технологии обслуживания и использования оборудования.

3.5.2. Зоны технического обслуживания ТО-1 и ТО-2;

а) метод организации технологических процессов ТО-1 и ТО-2;

б) технологическая планировка зон ТО-1 и ТО-2 (эскиз выполнить в масштабе, с обозначением оборудования);

в) суточная программа по техническому обслуживанию (плановая и фактическая, трудоемкость работ и производительность линий (постов), время работы зон);

г) характеристика и описание применяемого оборудования для ТО;

д) количество и квалификация рабочих по обслуживанию, их распределение по зонам, постам и выполняемым работам; участие водителей в техническом обслуживании, учет и оплата их труда;

е) контроль качества выполнения технического обслуживания ТО-1 и ТО-2;

ж) анализ работы зон ТО-1 и ТО-2 и разработка научно-обоснованных рекомендаций по улучшению технологии и организации обслуживания и применению норм и нормативов обслуживания.

3.5.3. Зона диагностики:

а) организация диагностирования автомобилей в автопредприятии, схемы организации диагностирования, виды диагностики;

б) эскиз планировки комплекса диагностики с расстановкой оборудования (выполнить в масштабе);

в) диагностическое оборудование, его характеристика и описание работы;

г) технология диагностирования автомобилей и применяемая документация;

д) анализ работы комплекса диагностики  и  разработка  научно-обоснованных рекомендаций по улучшению работы комплекса.

3.5.4. Комплекс текущего ремонта:

а) организация технологического процесса ТР;

б) структура и штаты комплекса ТР; режим работы комплекса;

в) технологическая планировка комплекса ТР (эскиз выполнить в масштабе);

г) организационная и технологическая связь постов ТР с комплексом ремонтных участков и подготовки производства;

д) оборудование для ремонта, его характеристика и технология использования;

е) количество рабочих, их специальность, квалификация и распоряжение по рабочим местам и выполняемым работам; участие водителей в ТР, учет их работы и оплата труда;

ж) контроль и качества ремонта (организация и технология);

з) анализ работы комплекса ТР и разработка научно обоснованных рекомендаций по улучшению эффективности и качества ремонтов.

3.5.5. Комплекс ремонтных участков:

а) организация общего технологического процесса, восстановление деталей, узлов и агрегатов в комплексе РУ;

б) структура и штаты комплекса ремонтных участков и время их работы;

в) технологическая планировка участков (выполнить в масштабе);

г) организация и технологическая связь ремонтных участков с другими комплексами;
д) анализ  работы   комплекса   ремонтных   участков   и   разработки научно  обоснованных  рекомендаций   по  повышению  эффективности   и качества работы комплекса.

3.5.6. Комплекс подготовки производства (при наличии ОУП):

а) структура и штаты комплекса подготовки производства;

б) система учета наличия и движения ремонтного фонда:

в) технологическая планировка комплекса;

г) организация и технология работы транспортного участка;

д) организация и технология работы моечно-дефектного участка;

е) организация и технология работы промежуточного и центрального складов.

3.6. Формы оплаты труда ремонтных рабочих. Применяемые методы материального и морального стимулирования.

3.7. Связь автопредприятия  с  авторемонтным  заводами,   порядок проведения капитального ремонта автомобилей и агрегатов.

3.8. Порядок списания подвижного состава. Наработка подвижного состава до списания (в км. пробега и годах) по маркам и моделям.

3.9.Организация снабжения АТП запасными частями, агрегатами, автомобилями. Порядок учета материальных ценностей и их расходования.

3.10.
Зона хранения подвижного состава:

а) организация межсменного хранения подвижного состава в АТП (способ хранения и расстановка автомобилей на стоянке); режим хранения автомобилей;

б) оборудование площадки безгаражного хранения (средства тепловой подготовки, описание работы линии обогрева), режим обогрева;

в) эффективность способа хранения и применяемых средств обогрева.

3.11.
Контрольно-технический пункт автопредприятия (КТП):

а) назначение и функции работников КТП;

б) должностные инструкции работников КТП;

в) анализ работы КТП и рекомендации по улучшению его работы.

Тема 4. Организация, планирование и экономика автопредприятия

4.1. Структура и задачи планово-экономической службы. 
4.2. Трансфинплан автопредприятия. Его структура и порядок разработки.

4.3. Организация учета работы предприятия,  анализ и контроль выполнения производственного плана.

4.4. Планирование организационно-технических мероприятий по повышению эффективности работы предприятия.

4.5. Анализ технико-экономических показателей работы автопредприятия за три последние года (приложение 3).

Тема 5. Охрана труда и окружающей среды

5.1. Мероприятия по охране окружающей среды.

5.2. Анализ организации работы предприятия в области охраны труда и окружающей среды.

Студенты также должны ознакомиться с работой главною механика, вопросами ремонта оборудования, зданий сооружений, а также во​просами энергетики, водо- и теплоснабжения, работой очистных сооруже​ний.

Тема 6. Индивидуальное задание

Индивидуальное задание включает в себя следующее: Студент должен:

- всесторонне раскрыть должность по которой он работает;
- показать недостатки (дублирование, нечеткое разграничение обязанностей и т.д.);
- оценить роль своего рабочего места, должности, влияние на производственный процесс;
- выполнить задание по научно исследовательской работе (выдается руководителем практики от института) приложение 4.

4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
4.1. Оформление отчета

Содержание отчета должно полностью соответствовать программе и индивидуальному заданию на практику.

Отчет о прохождении производственной практики, представляемый студентами на кафедру, является основным документом, определяющим качество и объем проделанной работы. Это определяет высокие требования, предъявляемые к содержанию и оформлению отчета.

Подготовка и оформление материалов для составления итогового отчета должна проводиться студентами равномерно в течение всего времени прохождения практики. Итоговый отчет составляется из чистовых вариантов недельных отчетов с необходимыми дополнениями.

При оформлении отчета необходимо соблюдать следующие основные требования:
- отчет выполняется на листах нелинованной бумаги размером 210x297 мм (формат А4);

- отчет должен быть отпечатан в текстовом редакторе Word. С левой и правой сторон листа оставляют поля шириной 25 мм; сверху и снизу - 20 мм;

- отчет должен быть сброшюрован, иметь оглавление в полном соответствии с программой практики; нумерацию страниц (номер страницы проставляется посредине нижнего поля листа) и список использованных источников; каждый раздел и отдельный пункт должен быть четко выделен и иметь номера, соответствующие программе практики;

- отчет должен иметь обложку, оформленную основным шрифтом;
- прилагаемые к отчету образцы документов должны быть заполнены   студентом в соответствии с существующим порядком их оформления,  порядок включения образцов документов должен соответствовать порядку их описания;
- отчет должен быть иллюстрирован графиками, рисунками, схемами, диаграммами, фотографиями и т.п.;
- включенные в отчет фотографии, рисунки, графики, схемы, чертежи и т.п. должны быть выполнены на отдельных листах и иметь сквозную нумерацию и подрисуночные надписи;

- отчет должен иметь личную подпись студента (на последней странице текста), а также подпись руководителя практики от предприятия (на обложке), заверенную печатью предприятия, а также руководителя практики от вуза.

Отчеты, не отражающие достаточно полно программу практики или оформление с нарушением вышеуказанных требований к защите не допускается и возвращаются студентам на доработку.

Материалы защищенных отчетов хранятся на кафедре и могут быть использованы студентами в будущем при выполнении ими курсовых работ и дипломного проекта.
4.2. Порядок зашиты результатов практики

По окончании практики каждый студент сдает комиссии зачет (зачищает отчет) с дифференцированной оценкой.
Защита отчета по практике перед комиссией производится по установленному графику, который заранее вывешивается на доске объявлений кафедры. Неявка на защиту в установленное графиком время без уважительных причин приравнивается к неудовлетворительной оценке при защите со всеми вытекающими отсюда последствиями.
Дифференцированный зачет за практику выставляется с учетом следующего:

- оценки и характеристики, данной руководителем практики от предприятия (дневник практики);

- качества защиты отчета перед комиссией.

Студент, не выполнивший программу, получивший отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляется повторно на практику в период студенческих каникул либо представляется к отчислению из ВУЗа.

Приложение 1
Таблица 1
Характеристика подвижного состава по пробегу с начала
эксплуатации и по маркам
	Пробег в тыс. км
	Марка подвижного состава

	
	
	
	
	

	До 0.25 LКР

От 0,25 до 0,5 LKp
От 0,5 до 0.75 LKР
От 0,75 до 1,00 LKР
Свыше 1,00 LKР
	
	
	
	


Таблица 2
Характеристика территорий и помещений предприятия
	Показатели
	Значение

	Общая площадь земельного участка, м2

Общая площадь застройки зданиями и сооружениями, м2
Площадь производственных помещений, в том числе:
·  зоны ЕО;
·  зоны ТО-1;
·  зоны ТО-2;
·  зоны диагностирования;
·  зоны ТР;
·  ремонтные участки;
-
 КПП.
Площадь складских помещений, в том числе:
· основной склад;
·  промежуточный склад.

Площадь стоянки автомобилей, м2
Общее число мест на стоянках, шт.
	


Таблица 3
Обеспеченность подразделений технической службы оборудованием
	Наименование
	Наименование оборудования
	Количество

	Зона
	
	

	Участок
	
	


Таблица 4
Обеспеченность подразделений технической службы штатами
	Наименование подразделения
	Ремонтники
	Вспомогательные рабочие
	ТР
	Служащие
	Всего

	Зона
	
	
	
	
	

	Участок
	
	
	
	
	


Таблица 5
Технико-экономические показатели работы предприятия

	Показатели
	Значения

	Средне-списочное количество автомобилей 

Автомобиле-дни на линии
Автомобиле-дни в хозяйстве
Автомобиле-дни простоя в исправном состоянии
КТГ
Коэффициент использования вместимости
Коэффициент использования пробега
Среднесуточная продолжительность работы на линии, час.
Средняя эксплуатационная скорость, км./час
Среднесуточный пробег, км.
Категория условий эксплуатации
Количество дней работы автомобилей в году
	


Таблица 6
Финансовые показатели работы предприятия

	Показатели
	Значения

	Доходы, всего, тыс. руб.
	

	Фактические затраты, всего, тыс. руб., в т. ч.:
-основная и дополнительная заработная плата с начислениями;
-затраты на автомобильное топливо;
-затраты на смазочные материалы;
-затраты на восстановление и ремонт шин;
-затраты на ТО и ТР ПС, в т.ч.: на запчасти и материалы для ремонта;
-амортизационные отчисления: на капремонт ПС;
-на восстановление ПС;
-накладные расходы по предприятию.
	

	Балансовая прибыль предприятия, тыс. руб.
	

	Средняя доходная ставка
	

	Себестоимость
	


Приложение 2
Общие сведения о предприятии
Наименование ________________________________________________
Почтовые телеграфные платежные реквизиты предприятия__________
_____________________________________________________________
Вышестоящая организация и ее адрес_________________________________________________________ 

Руководящий состав: должность, фамилия, имя, отчество, служебный телефон.
Директор 
(начальник)___________________________________________________ 

Главный инженер______________________________________________________
Начальник ПТО_________________________________________________________
Начальник планового отдела_______________________________________________________
Главный бухгалтер____________________________________________________
Главный механик_____________________________________________________
Руководитель практики от предприятия и его должность____________________________________________________
Таблица 1

Квалификация персонала
	Число рабочих и водителей
	Средняя квалификация      рабочих и водителей
	Число ИТР

	Число водителей
	
	

	Число АУП
	
	

	Число реал, рабочих
	
	

	Всего


 Таблица 2
Количество персонала
	Ремонтно-обслуживающий
	Вспомогательный
	Водители
	Инженеры
	Техники

	
	
	
	
	


Приложение 3
Технико-экономические показатели работы предприятия
	Наименование показателей
	Года (последние 3 года)

	
	20__г
	20__г 
	20__г 

	1
	2
	3
	4

	1.Мощность автохозяйства:

а) количество автомобилей, шт.

б) общая грузоподъемность, т.


в) средняя грузоподъемность, т.
	
	
	

	2. Производственная программа предприятия:

а) объем перепонок, тыс. т.
б) грузооборот, тыс. т-км.
и) среднее расстояние перевозок, км.
г) исконная номенклатура груза, класс груза
д) время в наряде, час

е) среднесуточный пробег, км.
	
	
	

	3. Производительность автомобиля:

а) годовая производительность одного
списочного автомобиля, т-км

б) производительность автомобиля за один день работы, т-км
в) коэффициент выпуска автомобилей на линию:

г) простой пол погрузкой - разгрузкой на 1 т грузоподъемности, час
	
	
	

	4. Общая численность персонал, в том числе:

а) водителей, чел.

б) ремонтных рабочих, чел.
	
	
	

	5.Производительность труда по предприятия водителей, руб.
	
	
	

	6.Расходы предприятия:

а) общая сумма, тыс. руб.

б) себестоимость 10 т-км, руб.
	
	
	

	7.Доходы предприятия:

а) общая сумма доходов, тыс. руб.
б) доходная станка 10 т-км. руб.
	
	
	

	8.Рентабельность предприятия:

а) общая сумма прибыли, тыс. руб.

б) процент прибыли. %
	
	
	

	9. Оборотные средства предприятия:

а) общая сумма оборотных средств, ел.

б) число оборотов оборотных средств, ед.

в) скорость оборота, дни
	
	
	

	10.Общая сумма основных средств, в том числе:

а) подвижного состава, тыс. руб.

б) прочих основных средств, тыс. py6.
	
	
	

	11. Затраты ТО и ТР. приходящихся на единицу транспортной работы, 10 т-км
	
	
	

	12. Стоимость основных средств (кроме ПС), проходящего на:

а) списочный автомобиль, руб./авт.

б) списочный автотип, руб./т.
	
	
	


Приложение 4
Индивидуальное задание по практике
	№
	Зона, участок
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	1
	Зона ЕО
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+

	2
	Зона ТО-1
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	+

	3
	Зона Д-1
	
	+
	
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Зона Д
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	

	5
	Зона ТР
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Зона ТО-2
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	+
	
	+
	

	
	Участки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Агрегатный
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Слесарно-механический
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	

	3
	Электротехнический
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Аккумуляторный
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Топливной аппаратуры
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Шиномонтажный
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Вулканизационный
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Кузнечно-рессорный
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Медницкий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	
	
	

	10
	Сварочный
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Жестяницкий
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	12
	Арматурно-кузовной
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	

	13
	Деревообрабатывающий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	

	14
	Обойный
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	Малярный
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	16
	Схема генерального плана
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	17
	Схема производственного корпус.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
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