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1.Вопросы:
1. Назовите  четыре базовых качества лидера.


2. Что является фундаментом карьеры эффективного лидера?

3. Назовите 7 навыков лидера. Какие из них, по вашему мнению, являются самыми важными?

4. Что такое цель? Какова ее роль в жизни лидера? 

5. Назовите самые трудно развиваемые компетенции эффективного лидера.

6. Перечислите все стили лидерства. Назовите те из них, которые вы чаще всего используете в своей работе. Опишите 2 случая (кейса), в которых вы использовали привычный для себя стиль лидерства. Хорошо, если в одном случае это будет пример эффективного использования, в другом – не эффективного. 

7. Что такое харизматичное лидерство? Есть ли в вашем окружении человек, которого вы считаете харизматичным? Что, по вашему мнению, делает его таким? Идет ли это на пользу компании? 




